Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie
im. Stanistawa Baranczaka
w Rzeszowie

UCHWALA NR 01/2026/2027
Rady Pedagogicznej
Dwujezycznego Liceum Uniwersyteckiego im. Stanistawa Bararnczaka w Rzeszowie
zdnia 1 wrzesnia 2026 .

w sprawie nadania Statutowi Dwujezycznego Liceum Uniwersyteckiego im. Stanistawa
Baranczaka w Rzeszowie nowego brzmienia

Na podstawie § 10 pkt 5 Statutu Dwujezycznego Liceum Uniwersyteckiego im. Stanistawa
Baranczaka w Rzeszowie w brzmieniu obowigzujgcym w dniu podjecia niniejszej uchwaty
Rada Pedagogiczna, co nastepuije:

§1

Statutowi Dwujezycznego Liceum Uniwersyteckiego im. Stanistawa Baranczaka w Rzeszo-
wie nadaje sie brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Statut w dotychczasowym brzmieniu.

§3

Wykonanie uchwaty, w tym ogtoszenie Statutu, powierza sie Dyrektorowi Szkoty.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 .

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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Zatqgcznik nr 1
do Uchwaty nr.../2026/2027 Rady Pedagogicznej
Dwujezycznego Liceum Uniwersyteckiego im. Stanistawa Barariczaka w Rzeszowie

zdnia... 2026r.

Statut
Dwujezycznego Liceum Uniwersyteckiego
im. Stanistawa Baranczaka w Rzeszowie

Rzeszow, 1 wrzesnia 2026 .
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Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie
im. Stanistawa Baranczaka w Rzeszowie,
utworzone z inicjatywy spotecznosci
Uniwersytetu Rzeszowskiego,
ksztatci uczniow w poczuciu odpowiedzialnosci
za ich uzdolnienia i przysztosc,
dba o wszechstronny rozwdj intelektualny,
lingwistyczny i moralny oraz
wychowuje w duchu poszanowania europejskich tradycji,
oraz ksztattuje wlasciwe postawy obywatelskie.
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Rozdziat |
NAZWAITYP SZKOLY

§1.

1. Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie im. Stanistawa Barariczaka w Rzeszowie, z sie-
dziba przy ul. Ambrozego Towarnickiego 3, 35-010 Rzeszow, jest niepublicznym czte-
roletnim liceum ogolnoksztatcgcym dla mtodziezy oraz szkota dwujezyczng w rozu-
mieniu przepisdw prawa oswiatowego. Drugim jezykiem nauczania w Szkole jest je-
zyk angielski.

2. Statut okresla w szczegolnosci cele i zadania Szkoty, jej organizacje, organy iich kom-
petencje, prawa i obowigzki ucznidow oraz zasady funkcjonowania Szkoty.

3. llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Statucie —nalezy przez to rozumiec Statut Dwujezycznego Liceum Uniwersytec-
kiego im. Stanistawa Baranczaka w Rzeszowie;

2. Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Rzeszowski;

3. Rektorze —nalezy przez to rozumiec¢ Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego;

4. Dyrektorze —nalezy przez to rozumiec Dyrektora Szkoty;

5. Radzie Pedagogicznej— nalezy przez to rozumiec Rade Pedagogiczng Szkoty;

6. Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Szkoty;

7. uczniu lub uczniach — nalezy przez to rozumiec ucznia lub uczniow Szkoty;

8. rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunow ucznia oraz

osoby lub podmioty sprawujgce nad nim piecze zastepczy;

9. wychowawcy —nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktoremu powierzono spra-
wowanie opieki wychowawczej nad oddziatem;

10. organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Rzeszowski;

11. organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Podkar-
packiego Kuratora Oswiaty;

12. Szkole lub Liceum —nalezy przez to rozumie¢ Dwujezyczne Liceum Uniwersytec-
kie im. Stanistawa Baranczaka w Rzeszowie.

4. Organ prowadzacy sprawuje nad Szkotg opieke naukowa i dydaktyczna.

5. Uniwersytet, w porozumieniu z wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi, umozliwia
uczniom i nauczycielom Szkoty korzystanie z uniwersyteckich laboratoriéw i pracowni
potrzebnych do realizacji programu nauczania i rozwijania uzdolnien uczniow, a takze
z Biblioteki Uniwersytetu Rzeszowskiego i jej czytelni — na zasadach okreslonych
przez Uniwersytet.

Rozdziat Il
CELE |1 ZADANIA SZKOtY

§ 2.
Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie im. Stanistawa Baranczaka w Rzeszowie realizuje cele i
zadania okreslone w przepisach prawa, w szczegolnosci w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty i ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, a takze w uchwale nr
142/06/2013 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 27 czerwca 2013 r. w sprawie utworze-
nia szkoty ponadgimnazjalnej — Liceum Uniwersyteckiego — placowki niepublicznej
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o uprawnieniach szkoty publicznej, zmienionej Uchwatqg nr 528/09/2015 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 24 wrzesnia 2015 r., oraz uchwale nr 75/01/2017 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego w sprawie nadania Dwujezycznemu Liceum Uniwersyteckiemu imienia Stani-
stawa Bararczaka.

§3-

Szkota zapewnia warunki do:

1.

10.
11.
12.

wszechstronnego rozwoju uczniow, przy poszanowaniu ich godnosci osobistej oraz
wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;

zdobycia wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do otrzymania promocji do klasy progra-
mowo wyzszej, ukonczenia Szkoty oraz przystapienia do egzaminu maturalnego;
rozwijania umiejetnosci jezykowych ucznidw, umozliwiajgcych im swobodne postugi-
wanie sie jezykiem obcym w réznych dziedzinach wiedzy;

rozwijania uzdolnien i zainteresowan ucznidw, w szczegdlnosci przez organizowanie
kot zainteresowan, spotkan z naukowcami oraz umozliwianie udziatu w olimpiadach,
konkursach i wydarzeniach kulturalnych;

poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w mowie i pismie, z wykorzystaniem
roznorodnych srodkow wyrazy;

zdobycia wiedzy i umiejetnosci, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych, przygotowujacych ucznidow do podjecia studiow
wyzszych;

wychowania mfodziezy w poszanowaniu tradycji oraz historii i kultury polskiej i euro-
pejskiej, z jednoczesnym szacunkiem dla innych kultur i narodow;

ksztattowania u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci, patriotyzmu i poszanowania
polskiej tradycji;

ksztattowania wrazliwosci spotecznej i emocjonalnej, w szczegdlnosci przez rozwija-
nie idei wolontariaty;

wychowywania w duchu tolerancji, dialogu i poszanowania drugiego cztowieka;
nauki w bezpiecznych i higienicznych warunkach;

uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wsparcia odpowiedniego do
rozpoznanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych ucznia.

§ 4.

Ksztatcenie w Liceum umozliwia uczniom:

1.
2.

Swiadome planowanie wtasnej sciezki edukacyjnej;

realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

udziat w projektach realizowanych przez Szkote i Uniwersytet;

udziat w krajowych i miedzynarodowych programach wymiany mtodziezy.

§5.
Liceum tworzy sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi
ucznidw, odpowiednie do ich wieku i potrzeb oraz uwzgledniajace cele i zadania
Szkoty okreslone w przepisach prawa i Statucie.
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2. Liceum moze organizowad kursy i szkolenia, przeznaczone w szczegdlnosci dla
uczniow szkoét podstawowych i ponadpodstawowych, na zasadach okreslonych w od-
rebnych regulaminach, pod warunkiem ze nie zaktdca to realizacji podstawowych za-

dan Szkoty.
Rozdziat Il
ORGANY SZKOtY
§e6.
1. Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Samorzad Uczniowski.
§7.

1. Dziatalnoscig Szkoty kieruje Dyrektor.

Dyrektor organizuje proces dydaktyczny, wychowawczy, opiekuriczy i organizacyjny
Szkoty oraz kieruje nim.

3. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym stuzbowym pracownikoéw realizujacych za-
dania w Szkole — w zakresie wykonywania tych zadan.

4. Dyrektora powotuje Rektor na okres nie duzszy niz 5 lat.

5. Rektor moze odwota¢ Dyrektora przed uptywem okresu, na ktory zostat powotany,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

6. Odwofanie Dyrektora przed uptywem okresu, na ktdry zostat powotany, moze nasta-
pi¢ wytacznie z waznych powoddw uniemozliwiajgcych dalsze sprawowanie tej funk-
cji.

7. Dyrektor, za zgoda Rektora, moze powotac jednego albo dwoch wicedyrektorow na
okres nie dtuzszy niz okres, na ktory zostat powotany Dyrektor.

8. Szczegotowy zakres obowigzkow wicedyrektora ustala Dyrektor.

9. Dyrektor moze odwotac wicedyrektora przed uptywem okresu, na ktory zostat po-
wotany, po uzyskaniu zgody Rektora.

§ 8.
1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1. dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, w granicach
udzielonych upowaznien;

2. wystepowanie do Rektora z wnioskami w sprawach zatrudniania i zwalniania na-
uczycieli oraz innych pracownikow realizujacych zadania w Szkole;

3. kierowanie i koordynowanie dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg, opiekun-
cz3 i organizacyjng Szkoty oraz monitorowanie jakosci realizacji jej zadan statu-
towych;

4. organizowanie wsparcia oraz doskonalenia zawodowego nauczycieli i specjali-
stow realizujacych zadania w Szkole, w tym finansowania albo wspoffinansowa-
nia kursow, szkolen i studiow podyplomowych — odpowiednio do potrzeb i moz-
liwosci finansowych Szkoty;

5. reprezentowanie Szkoty na zewnatrz, w granicach udzielonych petnomocnictw;
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6. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow ich harmonijnego
rozwojuy;

7. wspotpraca z Uniwersytetem w zakresie realizacji statutowych zadan Szkoty;

8. wykonywanie zgodnych z prawem uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ra-

mach jej kompetencji;

9. nawigzywanie i utrzymywanie wspotpracy z instytucjami, organizacjami i funda-
cjami krajowymi oraz zagranicznymi wspierajgcymi ksztatcenie i rozwdj uczniow;

10. przedstawianie Radzie Pedagogicznej wynikow klasyfikacjii promocji uczniéw do
zatwierdzenia;

11. przyjmowanie uczniow do Szkoty;

12. skreslanie ucznidw z listy uczniow, w drodze decyzji, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

13. organizowanie wiasciwego przebiegu egzaminu maturalnego;

14. organizowanie realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

15. coroczne okreslanie zaje¢ edukacyjnych prowadzonych dwujezycznie w poszcze-
golnych oddziatach w kolejnym roku szkolnym;

16. przedstawianie Rektorowi sprawozdania z dziatalnosci Szkoty;

17. uczestniczenie, na zaproszenie Rektora, z glosem doradczym w posiedzeniach
Senatu Uniwersytetu, na zasadach okreslonych w przepisach wewnetrznych Uni-
wersytetu;

18. wspotpraca z Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim;

19. informowanie Rady Pedagogicznej o zmianach w przepisach prawa oswiatowego
majacych znaczenie dla dziatalnosci Szkoty;

20. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki, wychowania, opieki
i pracy;

21. wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu w zakresie realizacji
studenckich praktyk pedagogicznych;

22. organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz ksztatcenia ucznidw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

23. zapewnienie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania oraz
innej dokumentacji Szkoty;

24. wykonywanie innych zadan okreslonych w przepisach prawa, Statucie oraz ak-
tach wewnetrznych Uniwersytetu.

§o.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statuto-
wych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

1. Dyrektor —jako jej przewodniczacy;
2. wszyscy nauczyciele realizujgcy w Szkole zadania dydaktyczne, wychowawcze
lub opiekunicze.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda albo na wniosek Rady Pedagogicz-
nej. Osoby te nie sg cztonkami Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawia-
damia jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania.
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o

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow w obecno-
ci co najmniej potowy jej cztonkdw, chyba ze przepisy prawa lub Statut stanowig ina-
czej.

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz inne osoby uczestniczgce w jej zebraniach sg
obowigzani do nieujawniania spraw poruszanych podczas zebrania, ktére moga naru-
sza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracowni-
kow Szkoty.

§ 10.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1. zatwierdzanie plandw pracy Szkoty zwigzanych z ksztatceniem, wychowaniem
i opieky;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow;
wyrazanie zgody na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego ucznia niekla-
syfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

4. podejmowanie uchwat w sprawie promowania do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych —w przypadkach okreslonych w przepisach prawa;

5. podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych, na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach;

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

uchwalanie zmian w Statucie Szkoty oraz nadawanie Statutowi nowego brzmie-

nia.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci organizacje pracy Liceum, w tym tygo-

dniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ dodatkowych.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskami o przyznanie uczniom nagrdd

i wyroznien.

© oW &

§11.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli stwierdzi, ze jest
ona niezgodna z przepisami prawa lub Statutem.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia Rektora, a je-
zeli uchwata dotyczy spraw objetych nadzorem pedagogicznym — réowniez Podkar-
packiego Kuratora Oswiaty.
Organ Prowadzacy podejmuje dziatania zmierzajace do usuniecia stwierdzonej nie-
zgodnosci. Nie narusza to kompetencji organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
wynikajacych z odrebnych przepisow.

§12.
Wszyscy uczniowie Szkoty tworzg Samorzad Uczniowski.
Organem Samorzadu Uczniowskiego jest Prezydium, w ktorego sktad wchodza: prze-
wodniczacy, wiceprzewodniczacy, sekretarz i skarbnik.
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3. Organy Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow
Szkoty.

4. Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje spotecznosc¢ uczniowska
wobec pozostatych organdw Szkoty.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawiac Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnio-
ski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
praw uczniow.

6. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1. reprezentowanie intereséw ogotu ucznidw;

2. wyrazanie opinii w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

3. organizowanie, w porozumieniu z Dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiato-
wej, sportowej, rozrywkowej i spotecznej;

4. podejmowanie dziatan z zakresu wolontariaty;

5. wybdr nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

7. Szczegodtowe zasady organizacji i funkcjonowania Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

8. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwala ogdt uczniow w gtosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym.

9. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa
ani ze Statutem i wchodzi w zycie w terminie okreslonym w tym regulaminie.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§13.
Ksztatcenie w Liceum odbywa sie w czteroletnim cyklu.
Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy
w danym roku szkolnym realizuja obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w
szkolnym planie nauczania dla danej klasy. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna
przekraczac 2s.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uwzgledniajac warunki organizacyjne,
kadrowe i lokalowe Szkoty, Dyrektor moze zwiekszyc¢ liczbe uczniéw w oddziale.

4. Oddziat moze by¢ dzielony na grupy podczas zajec z jezykdw obcych nowozytnych,
informatyki, wychowania fizycznego, przedmiotdw realizowanych w zakresie rozsze-
rzonym oraz innych zajec¢ edukacyjnych, jezeli przemawiajg za tym potrzeby uczniow,
specyfika zajec lub mozliwosci organizacyjne Szkoty.

5. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego moga byc realizowane w formie zajec
klasowo-lekcyjnych oraz zaje¢ do wyboru przez ucznidw, zgodnie z przepisami okre-
slajacymi dopuszczalne formy realizacji tych zajec. Organizacje zajec oraz ich harmo-
nogram ustala Dyrektor.

6. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziato-
wych, miedzyklasowych albo w grupach utworzonych z uwzglednieniem pfci, po-
ziomu sprawnosci fizycznej, stanu zdrowia, zainteresowan ucznidw, rodzaju propono-
wanych zajec oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.
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Szkota moze organizowac zajecia z religii lub etyki, uwzgledniajac zainteresowanie

uczniodw udziatem w tych zajeciach oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finan-

sowe Szkoty.

Udziat ucznia w zajeciach z religii lub etyki jest dobrowolny i odbywa sie na podstawie

pisemnego oswiadczenia rodzicow ucznia niepetnoletniego albo petnoletniego

ucznia. Oswiadczenie moze zosta¢ zmienione lub wycofane w formie pisemne;j.

Zajecia z religii lub etyki, w miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty, moga by¢ pla-

nowane na pierwszej lub ostatniej godzinie zaje¢ ucznia w danym dniu.

Jezeli zajecia z religii lub etyki odbywaja sie pomiedzy innymi zajeciami ucznia, Szkota

zapewnia opieke uczniowi, ktory w nich nie uczestniczy.

Jezeli zajecia z religii lub etyki sg pierwszymi lub ostatnimi zajeciami ucznia w danym

dniu, uczen, ktory w nich nie uczestniczy, moze przychodzi¢ do Szkoty pozniej albo

opuszczac jg wczesniej:

1. w przypadku ucznia niepetnoletniego —na pisemny wniosek rodzicow zawierajgcy
oswiadczenie o przejeciu opieki nad uczniem w tym czasie;

2. w przypadku ucznia petnoletniego — na jego pisemny wniosek.

W czasie nieobecnosci ucznia w Szkole na zasadach okreslonych w ust. 11 Szkota nie

sprawuje nad nim opieki.

§ 14.
Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku i konczy 31 sierpnia roku nastep-
nego.

. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w danym roku szkolnym dzielg sie na dwa potro-

cza. Pierwsze potrocze konczy sie klasyfikacja srodroczng, a drugie — klasyfikacja
roczng albo koncowa.

Terminy rozpoczynania i konczenia zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, ferii zimo-
wych i letnich oraz przerw swigtecznych okreslaja przepisy dotyczace organizacji roku
szkolnego.

Termin zakonczenia pierwszego potrocza i rozpoczecia drugiego potrocza ustala co-
rocznie Dyrektor w kalendarzu roku szkolnego.

Szczegdtowa organizacje pracy Szkoty w danym roku szkolnym ustala Dyrektor, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

Organizacje obowigzkowych, dodatkowych i innych zaje¢ prowadzonych przez
Szkote, wtym zajec z religii lub etyki, okresla tygodniowy rozktad zajec ustalany przez
Dyrektora.

Zajecia pozalekcyjne, w szczegdlnosci kota zainteresowan, zajecia rozwijajgce uzdol-
nienia oraz zajecia stuzace przezwyciezaniu trudnosci w nauce, organizuje Dyrektor,
uwzgledniajgc rozpoznane potrzeby ucznidw oraz mozliwosci organizacyjne i finan-
sowe Szkoty.

Podstawowa forma pracy Szkoty s3 zajecia edukacyjne prowadzone w systemie kla-
sowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w cza-
sie innym niz 45 minut, z zachowaniem ogdlnego tygodniowego czasu trwania zajec
ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajec.

Zajecia edukacyjne odbywaja sie co do zasady od poniedziatku do pigtku. W szczegol-
nie uzasadnionych przypadkach Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
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moze zorganizowac okreslone zajecia rowniez w sobote, z zachowaniem przepiséw
dotyczacych organizacji roku szkolnego oraz bezpieczenstwa i higieny pracy uczniow.

Rozdziat V
ORGANIZACJA ZAJEC
Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§ 5.

1. W przypadku zawieszenia zajec na okres dtuzszy niz dwa dni Dyrektor organizuje dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie poz-
niej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

2. Zawieszenie zajec oraz organizowanie zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztat-
cenia na odlegtos¢ nastepuje w przypadkach i na zasadach okreslonych w przepisach
prawa.

3. Wszczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor, za zgoda organu prowadzgcego
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze
odstgpic od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na od-
legtosc.

4. Osposobie iterminie rozpoczecia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ Dyrektor niezwtocznie informuje ucznidw, rodzicow i nauczycieli za po-
srednictwem dziennika elektronicznego, a w razie potrzeby takze za pomocg innych
srodkow komunikacji elektroniczne;.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ organizuje sie z
uwzglednieniem:

1. réwnomiernego obcigzenia uczniow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygo-
dnia;

2. zroznicowania zaje¢ w kazdym dniy;
mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4. przemiennego taczenia zaje¢ wymagajacych korzystania z monitoréw ekrano-

wych z aktywnosciami niewymagajacymi ich uzywania;

ograniczen wynikajacych ze specyfiki poszczegdlnych zaje¢;

koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i nauczyciel;;

7. indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznidw;

8. zalecen wynikajgcych z orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz ustalen zawartych w indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycz-
nych.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ moga by¢ organi-
zowane dla oddziaty, grupy oddziatowej, grupy miedzyoddziatowej, grupy miedzykla-
sowej albo indywidualnie, jezeli przewiduja to przepisy prawa.

7. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym
niz 60 minut.

8. Zajecia moga byc prowadzone:

owun
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15.

16.

17.

1. synchronicznie — z jednoczesnym udziatem nauczyciela i uczniow, w szczegdlno-
sci w formie wideokonferencji;

2. asynchronicznie — przez udostepnianie materiatow, zadan, nagran, instrukgji i in-
nych form aktywnosci okreslonych przez nauczyciela;

3. przeztaczenie form, o ktdrych mowa w pkt1i 2.

Podstawowymi narzedziami wykorzystywanymi do organizowania ksztatcenia na od-

legtos¢ sa:

1. dziennik elektroniczny;

2. platforma Microsoft Teams i pozostate ustugi udostepnione Szkole w ramach $ro-
dowiska Microsoft 365;

3. stuzbowa poczta elektroniczna;

4. inne narzedzia i srodki komunikacji elektronicznej wskazane przez Dyrektora, za-
pewniajace bezpieczenstwo przetwarzania danych oraz mozliwos¢ wymiany in-
formacji pomiedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem.

Do realizacji zaje¢ moga by¢ wykorzystywane w szczegdlnosci:

1. materiaty przygotowane przez nauczyciela;

2. podreczniki, zeszyty ¢wiczen, karty pracy, publikacje i materiaty audiowizualne;

3. materiaty udostepniane przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowa-
nia oraz jednostki podlegte temu ministrowi lub przez niego nadzorowane;

4. materiaty Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyj-
nych;

5. inne wiarygodne zrodta i materiaty wskazane przez nauczyciela.

Materiaty niezbedne do realizacji zajec sg przekazywane uczniom za posrednictwem

dziennika elektronicznego, platformy Microsoft Teams, stuzbowej poczty elektro-

nicznej albo w inny sposob ustalony przez nauczyciela i zaakceptowany przez Dyrek-
tora.

Uczen jest obowigzany korzystac z kont i narzedzi udostepnionych przez Szkote zgod-

nie z ich przeznaczeniem, zasadami bezpieczenstwa oraz poleceniami nauczycieli.

Uczen nie moze udostepniac osobom trzecim danych dostepowych do kont wykorzy-

stywanych podczas ksztatcenia na odlegtos¢ ani umozliwiac im udziatu w zajeciach.

Bez zgody nauczyciela i pozostatych uczestnikow zajec zabronione jest rejestrowanie,

kopiowanie, rozpowszechnianie lub publiczne udostepnianie przebiegu zaje¢, wize-

runku, gtosu, wypowiedzi albo materiatow udostepnionych podczas zaje¢, z wyjat-
kiem przypadkow dopuszczonych przepisami prawa.

Uczestnicy zajec sg obowigzani przestrzegad zasad ochrony danych osobowych, pry-

watnosci innych osdb, prawa autorskiego oraz zasad bezpiecznego korzystania z

sieci.

Nauczyciel nie moze wymagac od ucznia statego wtaczenia kamery jako jedynego

sposobu potwierdzania jego uczestnictwa w zajeciach. Uzycie kamery powinno

uwzgledniad cel zaje¢, warunki techniczne oraz prawo ucznia i 0sdb przebywajacych

w jego otoczeniu do prywatnosci.

Problemy techniczne, naruszenia bezpieczenstwa, przypadki cyberprzemocy oraz

inne trudnosci uniemozliwiajgce udziat w zajeciach uczen lub jego rodzice niezwtocz-

nie zgtaszajg nauczycielowi, wychowawcy albo Dyrektorowi.

§ 16.
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Uczestnictwo ucznia w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ potwierdza sie odpowiednio przez:

obecnos¢ podczas zajec¢ prowadzonych synchronicznie;

nawigzanie kontaktu z nauczycielem w czasie zaje;
wykonanie aktywnosci wskazanej przez nauczyciela;

udzielenie odpowiedzi na pytanie lub polecenie nauczycielg;

przestanie albo zaprezentowanie wykonanej pracy lub zadania;
wykonanie innej czynnosci pozwalajgcej nauczycielowi stwierdzi¢ rzeczywisty
udziat ucznia w zajeciach.

Samo zalogowanie sie do platformy, bez podjecia aktywnosci umozliwiajacej stwier-
dzenie udziatu ucznia w zajeciach, nie musi by¢ uznane za potwierdzenie obecnosci.
Sposdb potwierdzania uczestnictwa w danych zajeciach okresla nauczyciel, uwzgled-
niajac charakter zaje¢, koniecznos¢ poszanowania prywatnosci ucznia oraz jego wa-
runki techniczne.

Nauczyciel odnotowuje obecnosc¢ ucznia na zajeciach w dzienniku elektronicznym.
Nieobecnosci na zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztat-
cenia na odlegtosc usprawiedliwia sie na zasadach obowigzujacych w Szkole.
Wychowawca monitoruje uczestnictwo ucznidw w zajeciach. W przypadku powtarza-
jacych sie nieobecnosci lub braku aktywnosci ucznia kontaktuje sie z uczniem i jego
rodzicami w celu ustalenia przyczyn oraz okreslenia niezbednych form pomocy.
Jezeli uczen nie moze uczestniczy¢ w ksztatceniu na odlegtosc z powodu braku odpo-
wiedniego sprzetu, dostepu do Internetu albo innych trudnosci technicznych, uczen
lub jego rodzice niezwtocznie informujg o tym wychowawce albo sekretariat Szkoty.
Dyrektor, w miare mozliwosci organizacyjnych i technicznych Szkoty, podejmuje
dziatania stuzace umozliwieniu uczniowi udziatu w zajeciach.

W przypadku ucznia, ktory ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze reali-
zowac zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu za-
mieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, organizuje dla
niego zajecia na terenie Szkoty:

1. w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia

albo

2. z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

— jezeli mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, a na
danym terenie nie wystepuja zdarzenia mogace zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.

W przypadku ucznia, ktdry ze wzgledu na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizo-
wac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu za-
mieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, moze zorgani-
zowac dla niego na terenie Szkoty zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatce-
nia na odlegtos¢, jezeli spetnione sg warunki okreslone w ust. g.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. g i 10, moze by¢ ztozony w postaci papierowej albo
elektronicznej za posrednictwem dziennika elektronicznego lub na adres poczty elek-
tronicznej Szkoty.

o s wN R
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Do obowiagzkdw nauczyciela prowadzgcego zajecia z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢ nalezy w szczegolnosci:

1. realizowanie zajec¢ zgodnie z ustalong organizacja ksztatcenia;

2. dostosowanie sposobow prowadzenia zaje¢, materiatow i wymagan do potrzeb
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw;

3. doborodpowiednich zrodet, materiatdw i metod pracy;

4. Ssystematyczne monitorowanie udziatu ucznidw w zajeciach oraz ich postepow w
nauce;

5. okreslenie sposobu weryfikowania wiedzy i umiejetnosci uczniow;

6. informowanie ucznidw i rodzicow o postepach w nauce oraz uzyskanych ocenach;

7. prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

8. zapewnienie uczniom mozliwosci zadawania pytan i uzyskiwania wyjasnien;

9. przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych, prawa do prywatnosci i prawa

autorskiego;
10. niezwtoczne zgtaszanie Dyrektorowi trudnosci mogacych zaktocad prawidtowa
realizacje zajecd.
Ocenianie uczniow podczas ksztatcenia na odlegtos¢ odbywa sie zgodnie z zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego okreslonymi w Statucie.
Nauczyciele i specjalisci udzielajagcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dostoso-
WUj3 sposob jej realizacji do warunkdw ksztatcenia na odlegtosc oraz indywidualnych
potrzeb ucznidw.
Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ zadan z zakresu:
1. ksztatcenia specjalnego;
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
indywidualnego nauczania;
zajec rewalidacyjnych;
innych zajec¢ i form pomocy organizowanych dla ucznidéw na podstawie odreb-
nych przepisow.
W okresie prowadzenia ksztatcenia na odlegtosc¢ Dyrektor koordynuje wspofprace na-
uczycieli z uczniami i rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow.
Jezeli ksztatcenie na odlegtos¢ jest prowadzone przez okres dtuzszy niz 30 dni, Dyrek-
tor zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych
Szkoty, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.
Konsultacje moga odbywac sie indywidualnie albo grupowo, z wykorzystaniem srod-
kow komunikacji elektronicznej lub, w miare mozliwosci, w bezposrednim kontakcie
ucznia z nauczycielem.
O formach i terminach konsultacji uczniowie i rodzice sg informowani za posrednic-
twem dziennika elektronicznego.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng,
moze czasowo zmodyfikowad:
1. zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programdw nauczania;
2. tygodniowy rozktad zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc
—w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach prawa.
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10. O modyfikacjach, o ktérych mowa w ust. 9, Dyrektor niezwtocznie informuje organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na od-
legtos¢ w zwigzku z zagrozeniem epidemiologicznym albo innym nadzwyczajnym
zdarzeniem zagrazajacym bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw Dyrektor, w porozu-
mieniu z Radg Pedagogiczng, ustala potrzebe modyfikacji programu wychowawczo-
profilaktycznego i w razie potrzeby dokonuje jego modyfikacji.

12. W przypadku odstgpienia od organizowania zajec z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc nauczyciele moga przekazywac uczniom i rodzicom informa-
cje o dostepnych materiatach oraz sposobach utrwalania wiedzy i rozwijania zainte-
resowan.

Rozdziat VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§a8.
1. Zadania w Szkole wykonuja:
1. nauczyciele bedacy pracownikami Uniwersytetu;
2. nauczyciele niebedacy pracownikami Uniwersytetu;
3. osoby prowadzgce dodatkowe zajecia jezykowe, w tym native speakerzy niebe-
dacy nauczycielami;
4. pracownicy administracyjni i ekonomiczni;
5. pracownicy obstugi.

2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, wykonujg zadania na podstawie stosunku pracy albo
innego stosunku prawnego, zgodnie z przepisami prawa, zasadami obowigzujacymi u
organu prowadzacego oraz zakresem powierzonych im zadan.

3. Zasady zatrudniania i wynagradzania osob wykonujacych zadania w Szkole okreslaja
przepisy prawa oraz regulamin zatrudniania i wynagradzania obowigzujacy w Szkole.
Do nauczycieli stosuje sie przepisy Karty Nauczyciela w zakresie okreslonym dla nau-
czycieli zatrudnionych w szkotach niepublicznych.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne posiadaja kwalifikacje wymagane odreb-
nymi przepisami.

5. Wymagania dotyczace kompetencji osob prowadzacych dodatkowe zajecia jezy-
kowe, niebedacych nauczycielami, okresla Dyrektor, odpowiednio do rodzaju powie-
rzanych im zadan.

6. Osoby wykonujgce zadania w Szkole wspodtdziatajg w realizacji jej zadan statutowych,
w szczegolnosci w zakresie zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow nauki, wy-
chowania i opieki.

7. Pracownicy niebedacy nauczycielami sg obowigzani w szczegdlnosci do:

1. rzetelnego wykonywania powierzonych zadarn;
2. przestrzegania przepisow prawa, Statutu oraz regulaminéw i procedur obowigzu-
jacych w Szkole;
3. przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz reagowania na zagro-
zenia bezpieczenstwa uczniow;
4. poszanowania godnosci, praw i prywatnosci uczniow oraz innych cztonkow spo-
tecznosci szkolnej;
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5. zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem zadan,
z uwzglednieniem przepisow o ochronie danych osobowych;

6. dbatosci o mienie Szkoty;

7. wspotpracy z Dyrektorem, nauczycielami i innymi pracownikami w zakresie nie-
zbednym do realizacji zadan Szkoty.

8. Pracownicy niebedacy nauczycielami maja prawo do:

1. poszanowania godnosci i innych ddbr osobistych;

2. bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywania pracy;

3. uzyskania informacji i wsparcia niezbednych do prawidtowego wykonywania po-
wierzonych zadar;

4. zgtaszania Dyrektorowi wnioskdw dotyczacych organizacji pracy, bezpieczen-
stwa oraz funkcjonowania Szkoty.

9. Szczegotowy zakres zadan osob wykonujgcych zadania w Szkole okresla Dyrektor,
dziatajgc w granicach powierzonych mu kompetencji oraz z uwzglednieniem kompe-
tencji pracodawcy i tresci stosunku prawnego stanowigcego podstawe wykonywania
tych zadan.

§19.

1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w
czasie zajec organizowanych przez Szkote.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych jest
obowigzany kierowac sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich
godnosci osobistej oraz szacunkiem dla ich postaw swiatopogladowych i przekonan
religijnych.

3. Do obowigzkdw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1. prowadzenie powierzonych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych;

2. realizowanie programu nauczania i podstawy programowej;
wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju oraz udzielanie mu pomocy w prze-
zwyciezaniu trudnosci w nauce;

4. dostosowywanie wymagan edukacyjnych i sposobow pracy do rozpoznanych in-
dywidualnych potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia —w przypadkach
i na zasadach okreslonych w przepisach prawa;

5. bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie uczniow zgodnie z przepisami
prawa oraz zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

6. systematyczne i zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji przebiegu nau-
czanig;

7. informowanie ucznidw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, postepach
ucznia w nauce, jego zachowaniu oraz trudnosciach wymagajacych podjecia dzia-
tan wspierajacych;

8. zapewnienie bezpieczenstwa uczniom pozostajacym pod jego opieka podczas
zaje¢, przerw, dyzurdw, wycieczek oraz innych zajec i wydarzen organizowanych
przez Szkote;
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

petnienie dyzurdw podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z zasadami i har-
monogramem obowigzujacymi w Szkole;

udziat w zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej oraz wykonywanie jej uchwat
podjetych zgodnie z prawem i w ramach jej kompetencji;

wspotpraca z innymi nauczycielami, wychowawcami, specjalistami oraz rodzi-
cami uczniow;

doskonalenie wiedzy i umiejetnosci zawodowych odpowiednio do potrzeb wia-
snych oraz potrzeb Szkoty;

dbatos¢ o powierzone wyposazenie, sprzet i pomoce dydaktyczne;
przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych, zachowanie poufnosci infor-
macji dotyczacych ucznidw i ich rodzin oraz poszanowanie ich prywatnosci;
przestrzeganie Statutu, requlamindw, procedur oraz zasad etyki obowigzujgcych
w Szkole.

4. Nauczyciel ma prawo w szczegoélnosci do:

1.

przedstawienia Dyrektorowi programu nauczania, w tym programu opracowa-
nego samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;

opracowania wtasnego programu nauczania;

wyboru metod, form organizacyjnych i srodkow dydaktycznych stuzacych reali-
zacji dopuszczonego do uzytku w Szkole programu nauczania;

podjecia decyzji o realizacji programu nauczania z zastosowaniem podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego albo bez zastosowania ta-
kich materiatow, z uwzglednieniem zasad obowigzujgcych w Szkole;

zgtaszania Dyrektorowi potrzeb dotyczacych organizacji pracy, wyposazenia oraz
doskonalenia zawodowego;

poszanowania godnosci osobistej i zawodowej oraz bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy.

5. Program nauczania przedstawiony przez nauczyciela albo zespo6t nauczycieli dopusz-
cza do uzytku w Szkole Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i stwier-
dzeniu jego zgodnosci z obowigzujgca podstawg programowa.

§ 20.

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli specjalistdw, w szczegdlnosci pedagogdw, peda-
gogow specjalnych, psychologow, logopeddw, terapeutow pedagogicznych lub do-
radcow zawodowych, w wymiarze wynikajgcym z przepisow prawa oraz z uwzgled-
nieniem rozpoznanych potrzeb uczniow.

2. Do zadan nauczycieli specjalistow nalezy, odpowiednio do zajmowanego stanowiska,
w szczegdlnosci:

1.

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych ucznidw;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce, problemoéw wychowawczych, barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia oraz jego uczestnictwo w zy-
ciu Szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpo-
wiednich do rozpoznanych potrzeb;

wspieranie nauczycieli i wychowawcow w rozpoznawaniu potrzeb uczniow, pla-
nowaniu i udzielaniu pomocy oraz dostosowywaniu sposobdw pracy;
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5. wspotpraca z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami, poradniami psycholo-
giczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz ucznia;
6. udziat w realizacji zadan zwigzanych z ksztatceniem specjalnym, w tym w opraco-
wywaniu i realizacji indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych;
7. podejmowanie dziatann wychowawczych, profilaktycznych, mediacyjnych i inter-
wencyjnych;
8. wspieranie uczniow znajdujacych sie w sytuacjach kryzysowych;
9. prowadzenie dokumentacji podejmowanych dziatan zgodnie z przepisami prawa
i zasadami obowigzujgcymi w Szkole.
3. Nauczyciele specjalisci realizujg zadania zgodnie z zakresem czynnosci ustalonym dla
danego stanowiska oraz planem pracy na dany rok szkolny.
4. Plan pracy nauczycieli specjalistow zatwierdza Dyrektor.
5. Dyrektor koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole
oraz wspotprace nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w tym zakresie.

§ 21.
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nau-
czycieli, zwanego dalej ,wychowawca”.
2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:
1. tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj uczniodw, proces ich uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia spotecznego;
otaczanie indywidualng opieka kazdego ucznia oddziaty;
rozpoznawanie potrzeb, trudnosci, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;
4. integrowanie zespotu klasowego oraz ksztattowanie wtasciwych relacji miedzy
uczniami;
5. planowanie i realizowanie dziatan wychowawczych oraz profilaktycznych;
6. wspotpraca z nauczycielami prowadzacymi zajecia w oddziale oraz ze specjali-
stami zatrudnionymi w Szkole;
7. utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami oraz informowanie ich o
postepach ucznia, jego zachowaniu, trudnosciach i potrzebach;
8. zapoznawanie uczniow i rodzicow z postanowieniami Statutu, zasadami ocenia-
nia oraz innymi regulacjami dotyczacymi ucznidw;
9. monitorowanie frekwencji uczniow i podejmowanie dziatan w przypadku nie-
usprawiedliwionych nieobecnosci;
10. prowadzenie dokumentacji oddziatu zgodnie z przepisami prawa;
11. wykonywanie innych zadan wynikajacych ze Statutu, przepisow prawa oraz za-
kresu obowigzkow.
3. Nauczyciele, ktérym powierzono funkcje wychowawcy, tworza Zespot Wychowaw-
cow.
4. Organizacje i zasady dziatania Zespotu Wychowawcow okresla Dyrektor.

§ 22.
1. Dyrektor moze powotywac zespoty nauczycieli lub inne zespoty problemowo-zada-
niowe do realizacji okreslonych zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekun-
czych lub organizacyjnych Szkoty.
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2. Dyrektor okresla zadania zespotu, termin ich wykonania oraz wyznacza osobe kieru-
Jacq jego praca.

3. Zespot dokumentuje swojg prace w sposob okreslony przez Dyrektora, odpowiednio
do charakteru powierzonych mu zadan.

4. Do udziatu w pracach zespotu Dyrektor moze zaprosic specjalistow niebedacych pra-
cownikami Szkoty.

5. Zaproszenie do udziatu w pracach zespotu pracownika Uniwersytetu nastepuje z za-
chowaniem zasad obowigzujgcych na Uniwersytecie i — jezeli jest to wymagane — za
zgoda whasciwego przetozonego tego pracownika.

Rozdziat VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 23.
1. Ocenianie uczniow w Liceum odbywa sie na zasadach okreslonych w niniejszym roz-
dziale.
2. Nauczyciele, uczniowie i rodzice s3 obowigzani przestrzegac postanowien dotycza-
cych oceniania wewnatrzszkolnego w zakresie, w jakim odnoszg sie one do ich praw i
obowigzkdw.

§ 24.

1. Ocenianiu podlegaja:

1. osiggniecia edukacyjne ucznig;

2. zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w sto-
sunku do:

1. wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wy-
magan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programéw nau-
czania — w przypadku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow na-
uczania —w przypadku dodatkowych zajec edukacyjnych;

3. wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu — w przypadku
religii lub etyki, jezeli zajecia te s organizowane przez Szkote.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Sta-
tucie.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach ocenia-
nia wewnatrzszkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;
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6.

10.

11.

3. udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego roz-
woju;

4. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniy;

5. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu oraz o jego szczegodlnych uzdolnieniach;

6. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzy-
mania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyj-
nych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z religii lub etyki,
jezeli zajecia te sg organizowane przez Szkote;

2. ustalanie kryteriow oceniania zachowanisg;
ustalanie ocen biezgcych i Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych oraz z religii lub etyki, jezeli zajecia te s orga-
nizowane przez Szkote, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz spraw-
dzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia w przypadkach okreslonych w przepi-
sach prawa i Statucie;

5. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz z religii lub etyki, jezeli zajecia te s organizowane przez
Szkote, a takze rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6. ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania;

7. ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o jego szczegdlnych uzdolnie-
niach.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzi-

cow o:

1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszcze-
golnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggniec edukacyjnych ucznidw;

3. warunkach itrybie otrzymania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wyzszej niz przewidywana.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 7, nauczyciel przekazuje uczniom podczas pierw-

szych zajec organizacyjnych, nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia

prowadzenia danych zaje¢ w danym roku szkolnym.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 7, nauczyciel przekazuje rodzicom za posrednic-

twem dziennika elektronicznego w terminie okreslonym w ust. 8.

Przekazanie uczniom informacji, o ktérych mowa w ust. 7, nauczyciel odnotowuje w

dzienniku elektronicznym.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz

ich rodzicow o:

1. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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12.

13.

14.

2. warunkach i trybie otrzymania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej
niz przewidywana.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 11, wychowawca oddziatu przekazuje:

1. uczniom —podczas pierwszych zajec z wychowawcg, nie pozniej niz w terminie 14
dni od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2. rodzicom —za posrednictwem dziennika elektronicznego, w terminie okreslonym
w pkt 1.

Przekazanie uczniom informacji, o ktérych mowa wust. 11, wychowawca oddziatu od-

notowuje w dzienniku elektronicznym.

Uczniowi przyjetemu do Szkoty w trakcie roku szkolnego oraz jego rodzicom informa-

cje, o ktorych mowa w ust. 7 i 11, przekazuje sie nie pdzniej niz w terminie 14 dni od

dnia rozpoczecia przez ucznia nauki w Szkole.

§ 25.
Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry —5;
stopien dobry — 4+, 4 albo 4-;
stopien dostateczny — 3+, 3 albo 3-;
stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1.
Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza sie stosowanie oznaczenia ,nb.”, oznacza-
jacego nieobecnos¢ ucznia podczas przeprowadzania danej formy sprawdzania 0sig-
gnie¢ edukacyjnych.
Oznaczenie ,nb."” nie jest ocena.

ok~ wnN R

§ 26.

Osiagniecia edukacyjne ucznia mogg by¢ sprawdzane i oceniane w szczegdlnosci w

formie:

1. prac pisemnych:

a. sprawdzianu — zapowiedzianej z co najmniej siedmiodniowym wyprzedze-
niem pracy pisemnej obejmujacej zakres materiatu okreslony przez nauczy-
ciela, trwajacej nie dtuzej niz dwie godziny lekcyjne,

b. kartkdwki — krotkiej pracy pisemnej obejmujgcej wiadomosci i umiejetnosci
z nie wiecej niz trzech ostatnich tematdéw lekcyjnych albo trzech zagadnien
wskazanych przez nauczyciela, ktéra moze by¢ przeprowadzona bez wcze-
S$niejszej zapowiedzi;

2. wypowiedzi ustnych;
zadan i ¢wiczen praktycznych;

4. projektow, prezentacji i innych prac wykonywanych indywidualnie albo zespo-
towo, pod warunkiem, ze mozliwe jest rozpoznanie wiadomosci i umiejetnosci
poszczegodlnych ucznidw;

5. zadan domowych;

6. innych form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, o ktorych nauczyciel poinfor-
mowat uczniow zgodnie z § 24 ust. 7.
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2. Ocena z zajec¢ edukacyjnych odzwierciedla poziom i postepy ucznia w opanowaniu
wiadomosci i umiejetnosci. Podstawg ustalenia oceny nie moga by¢ zachowanie
ucznia, jego frekwencja, pilnos¢, zaangazowanie ani sam fakt podejmowania aktyw-
nosci podczas zaje¢, z wyjatkiem elementdw uwzglednianych przy ustalaniu oceny z
wychowania fizycznego na podstawie odrebnych przepisow.

3. Jezeli wynik sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych jest ustalany w punktach, stosuje
sie nastepujace zasady przeliczania liczby punktédw na ocene:

|Wynik procentowaOcena ‘
|o—39% Hniedostateczny -1 ‘
|4o—5o% Hdopuszczajqcy -2 ‘
|51—55% Hdostateczny minus — 3—‘
|56—69% Hdostateczny -3 ‘
|7o—74°/o Hdostateczny plus —3+ ‘
|75—78% Hdobry minus — 4- ‘
|79—86% Hdobry -4 ‘
|87—89% Hdobry plus — 4+ ‘
|9o—97% Hbardzo dobry -5 ‘
|98—1oo% Hceluja;cy -6 ‘

4. W przypadku form sprawdzania osiagniec¢ edukacyjnych dostosowanych do indywi-
dualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia nauczyciel moze zastosowac
inne kryteria ustalania oceny, zgodne z dokonanym dostosowaniem wymagan edu-
kacyjnych.

5. W dzienniku elektronicznym, obok oceny albo zamiast jej ustalenia, jezeli dana forma
sprawdzania nie podlega ocenie w stopniu, mozna odnotowac procentowy wynik
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

6. W jednym tygodniu moga zostac przeprowadzone w danym oddziale nie wiecej niz
trzy sprawdziany, a w jednym dniu — nie wiecej niz jeden sprawdzian.

7. Terminy sprawdziandw nauczyciele zamieszczaja w dzienniku elektronicznym. Ogra-
niczenia okreslonego w ust. 6 nie stosuje sie do:

1. sprawdzianéw przeprowadzanych indywidualnie dla ucznia, ktory byt nieobecny
w pierwszym terminie;

2. form sprawdzania osiaggnie¢ przeprowadzanych w ramach poprawy oceny;
sprawdzianu, ktorego termin zostat przeniesiony na prosbe uczniéw danego od-
dziatu.

8. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia, w szczegolnosci korzystania
z niedozwolonych pomocy, urzadzenia elektronicznego albo pomocy innej osoby, na-
uczyciel moze przerwac prace ucznia oraz odnotowac zdarzenie w dzienniku elektro-
nicznym.

9. Niesamodzielnos¢ pracy nie moze byc¢ jedyng podstawg ustalenia oceny niedosta-
tecznej z zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel wyznacza uczniowi inny sposob lub termin
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sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci objetych dang praca. Zachowanie ucznia
podlega odrebnej ocenie na zasadach okreslonych w § 28.

Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny biezacej, z wyjatkiem oceny
otrzymanej w wyniku jej poprawy.

Termin i forme poprawy ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem. Forma poprawy
moze by¢ inna niz forma, w ktdrej ustalono poprawiang ocene, jezeli pozwala spraw-
dzi¢ te same wiadomosci i umiejetnosci.

Poprawa obejmuje wymagania edukacyjne i zakres materiatu, na podstawie ktdrych
ustalono poprawiang ocene.

W dzienniku elektronicznym pozostawia sie zarowno ocene poprawiang, jak i ocene
uzyskang w wyniku poprawy. Ocena uzyskana w wyniku poprawy nie powoduje usu-
niecia ani zastgpienia oceny ustalonej wczesnie;.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ocene biezgcg podczas przekazywania jej uczniowi, wskazujac
w szczegolnosci, co uczen zrobit prawidtowo, jakie popetnit btedy oraz w jaki sposdb
powinien dalej sie uczy¢.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposob
ustny albo pisemny, odpowiednio do tresci wniosku i charakteru sprawy.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia udostepnia sie uczniowi podczas zajec
albo w innym terminie ustalonym przez nauczyciela.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia udostepnia sie jego rodzicom na ich
whniosek, podczas konsultacji z nauczycielem albo w innym terminie uzgodnionym za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

Prace udostepnia nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w razie jego nie-
obecnosci — Dyrektor, Wicedyrektor albo inny upowazniony nauczyciel.
Udostepnienie pracy odbywa sie w warunkach umozliwiajacych zapoznanie sie z jej
trescig, sposobem ocenienia oraz uwagami nauczyciela. Nie ogranicza sie czasu
wgladu do pracy do z gory okreslonej liczby minut.

Uczen i jego rodzice moga sporzadzad notatki, fotografie lub kopie udostepnione;j
pracy, z zachowaniem przepisow dotyczgcych ochrony danych osobowych oraz praw
innych oséb.

Uczen, ktory byt nieobecny w Szkole z przyczyn usprawiedliwionych przez co najmniej
14 kolejnych dni kalendarzowych, ma prawo do okresu ochronnego trwajacego piec
dni roboczych od dnia powrotu do Szkoty.

Okres ochronny jest przeznaczony na uzupetnienie przez ucznia wiadomosci i umie-
jetnosci z zakresu materiatu zrealizowanego podczas jego nieobecnosci.

W okresie ochronnym uczen nie podlega ocenianiu biezagcemu z tresci zrealizowanych
podczas jego nieobecnosci, chyba ze sam zgtosi gotowosc przystapienia do danej
formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych.

Terminy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych z zakresu tresci zrealizowanych pod-
czas nieobecnosci ucznia ustalajg nauczyciele, uwzgledniajac dtugos¢ nieobecnosci,
zakres materiatu wymagajgcego uzupetnienia, sytuacje ucznia oraz potrzebe réwno-
miernego roztozenia obcigzenia.

Pierwszy termin sprawdzania osiggnie¢, o ktdrym mowa w ust. 25, nie moze przypa-
dac pdzniej niz w ciggu pieciu dni roboczych od zakonczenia okresu ochronnego,
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chyba Ze nauczyciel, ze wzgledu na zakres materiatu, stan zdrowia ucznia albo inne
uzasadnione okolicznosci, wyznaczy termin pozniejszy.

Uczen jest obowigzany uzupetni¢ wiadomosci i umiejetnosci z zakresu materiatu zre-
alizowanego podczas jego nieobecnosci.

§ 27.

Nauczyciel systematycznie sprawdza i ocenia osiggniecia edukacyjne uczniow w ra-
mach oceniania biezgcego.
Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec¢ edukacyj-
nych ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w roku, na zakonczenie pierwszego pot-
rocza.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia.
Srédroczng ocene klasyfikacyjna ustala sie na podstawie rozpoznanego poziomu i po-
stepow ucznia w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w pierwszym potroczu.
Roczng ocene klasyfikacyjng ustala sie na podstawie rozpoznanego poziomu i poste-
poOw ucznia w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w ciggu catego roku szkolnego.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna nie jest srednig arytmetyczng ani $rednig
wazong ocen biezacych. Przy jej ustalaniu nauczyciel uwzglednia stopien spetnienia
przez ucznia wymagan edukacyjnych oraz charakter i zakres poszczegolnych form
sprawdzania osiggniec.
Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne informuja ucznia i jego ro-
dzicdw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
nie pdzniej niz na 14 dni kalendarzowych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej. Informacje przekazuje sie przez zamieszczenie przewidywanych
ocen w dzienniku elektronicznym.
Informacja, o ktorej mowa w ust. 9, obejmuje réwniez informacje o przewidywane;j
rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej oraz o przewidywanym nieklasyfiko-
waniu ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca od-
dziatu ustalajg roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczng ocene klasy-
fikacyjna zachowania oraz wpisuja je do dziennika elektronicznego nie pdzniej niz na
trzy dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
Uczen lub jego rodzice moga wystgpi¢ do nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne z wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewi-
dywana.
Whiosek sktada sie w postaci papierowej albo za posrednictwem dziennika elektro-
nicznego, w terminie trzech dni roboczych od dnia zamieszczenia przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej w dzienniku elektronicznym.
We wniosku wskazuje sie oceng, o ktdrej ustalenie ubiega sie uczen.
Po otrzymaniu wniosku nauczyciel:
1. okresla jedna lub kilka form sprawdzenia osiagnie¢ edukacyjnych ucznia, odpo-

wiednich do specyfiki danych zajeg;
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2. okresla zakres wiadomosci i umiejetnosci podlegajacych sprawdzeniy;

3. ustala termin przeprowadzenia sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych.
Sprawdzenie osiggniec edukacyjnych obejmuje wymagania edukacyjne niezbedne do
otrzymania oceny wskazanej we wniosku, wynikajgce z programu nauczania realizo-
wanego w catym roku szkolnym.

Jezeli sprawdzenie ma forme punktowang, do przeliczenia wyniku na ocene stosuje
sie skale okreslong w § 26 ust. 3. W pozostatych przypadkach nauczyciel ustala, czy
uczen spetnit wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania oceny wskazanej we
wniosku.

Uczen przystepuje do wskazanej formy sprawdzenia w ustalonym terminie.

W przypadku nieusprawiedliwionego nieprzystapienia do sprawdzenia nauczyciel
ustala roczna ocene klasyfikacyjng na podstawie dotychczas rozpoznanych osiggniec
ucznia.

W przypadku usprawiedliwionego nieprzystapienia przez ucznia do sprawdzenia nau-
czyciel, jezeli pozwalajg na to terminy klasyfikacji, wyznacza dodatkowy termin
sprawdzenia. Jezeli przeprowadzenie sprawdzenia w dodatkowym terminie przed
uptywem terminu okreslonego w ust. 25 nie jest mozliwe, nauczyciel ustala roczng
ocene klasyfikacyjna na podstawie dotychczas rozpoznanych osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia.

Na podstawie wyniku sprawdzenia oraz catorocznych osiggnie¢ ucznia nauczyciel
ustala roczna ocene klasyfikacyjna. Ocena ustalona w wyniku tej procedury nie moze
by¢ nizsza od oceny przewidywane;.

Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicéw o wyniku procedury wraz z uzasadnie-
niem za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Z przeprowadzonego sprawdzenia sporzgdza sie dokumentacje obejmujaca:

1. wniosek ucznia lub jego rodzicow;

informacje o formie, zakresie i terminie sprawdzenia;

zadania lub pytania wykorzystane podczas sprawdzenia;

pisemng prace ucznia, jezeli zostata sporzadzona;

zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia albo wykonaniu zadania
praktycznego;

6. informacje o wyniku sprawdzenia i ustalonej ocenie wraz z uzasadnieniem.
Dokumentacje przechowuje sie zgodnie z zasadami przechowywania dokumentacji
obowigzujacymiw Szkole.

Procedura ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana konczy
sie nie pdzniej niz na jeden dzien roboczy przed terminem ustalania rocznych ocen
klasyfikacyjnych okreslonym w ust. 11.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug na-
stepujacej skali:

1. stopien celujacy —6;

stopien bardzo dobry —5;

stopien dobry — 4;

stopien dostateczny —3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny —1.
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Oceny klasyfikacyjne z religii i etyki, jezeli zajecia te sg organizowane przez Szkote,

nie s wliczane do Sredniej rocznych ani koncowych ocen klasyfikacyjnych.

W dokumentacji przebiegu nauczania roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych wpisuje sie w petnym brzmieniu.

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych;

3. roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyz-
szej.

Klasyfikacje korcowa przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim

oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzo-

nych zgodnie z odrebnymi przepisami, otrzymuje z danych zajec¢ edukacyjnych naj-

wyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory uzyskat tytut, o ktorym mowa w ust. 31, po ustaleniu rocznej oceny kla-

syfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé najwyzsza pozy-

tywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 28.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatuy,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Sta-
tucie.
Informowanie ucznidw i ich rodzicow o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania za-
chowania oraz o warunkach i trybie otrzymania rocznej oceny klasyfikacyjnej zacho-
wania wyzszej niz przewidywana odbywa sie na zasadach okreslonych w § 24.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujace;j
skali:
1. WzOorowe;

2. bardzo dobre;

3. dobre;

4. poprawne;

5. nieodpowiednie;
6. naganne.

Punktem wyjscia do ustalenia Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
jest ocena dobra. Ostateczng ocene ustala wychowawca oddziatu na podstawie cato-
sciowej analizy zachowania ucznia w okresie podlegajgcym klasyfikaciji.

Przed ustaleniem $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wycho-
wawca oddziatu zasiega opinii:

1. nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w danym oddziale;

2. uczniow danego oddziaty;

3. Ocenianego ucznia.
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6. Opinie, o ktorych mowa w ust. 5, majg charakter pomocniczy. Sposéb ich pozyskiwa-
nia okresla wychowawca oddziatu, z zachowaniem poszanowania godnosci, prywat-
nosci i innych praw ocenianego ucznia.

7. Srdédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu.
Ocena ta jest ostateczna, z zastrzezeniem przepisow dotyczacych zgtaszania zastrze-
zen do trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace pod-
stawowe obszary:

1. wywigzywanie sie zobowigzkdw ucznia;
2. okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracowni-
kom Szkoty;
3. przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje
celéw rozwojowych;

przestrzeganie norm spotecznych w Szkole i poza nig;

dbatos¢ o kulture jezyka;

dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

zaangazowanie w zycie klasy, Szkoty i wspolnoty lokalnej;

© oY v K

wykazywanie sie szacunkiem dla wiasnego narodu i ojczyzny oraz tradycjii kultury
innych narodow.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca oddziatu uzasadnia ustalona
ocene klasyfikacyjng zachowania ustnie. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzi-
cdw wychowawca sporzadza pisemne uzasadnienie oceny w terminie siedmiu dni od
dnia otrzymania wniosku.

10. Nie pdzniej niz na 14 dni kalendarzowych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej wychowawca oddziatu informuje ucznia i jego rodzicow o prze-
widywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przez zamieszczenie jej w
dzienniku elektronicznym.

11. Uczen lub jego rodzice moga wystapic¢ do wychowawcy oddziatu z wnioskiem o usta-
lenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

12. Wniosek sktada sie w postaci papierowej albo za posrednictwem dziennika elektro-
nicznego w terminie trzech dni roboczych od dnia zamieszczenia przewidywanej
oceny w dzienniku elektronicznym.

13. We wniosku nalezy:

1. wskazac ocene, o ktorej ustalenie ubiega sie uczen;

2. przedstawic¢ okolicznosci uzasadniajgce ustalenie oceny wyzszej niz przewidy-
wanag;

3. wskazad kryteria oceniania zachowania, ktore — zdaniem ucznia lub jego rodzicow
—zostaty spetnione w stopniu odpowiadajgcym ocenie wyzszej niz przewidywana.

14. Podstawe wniosku moga stanowic¢ w szczegdlnosci:

1. nieuwzglednione wczesniej informacje o zachowaniu ucznia, jego postawie lub
dziatalnosci na rzecz spotecznosci szkolnej albo lokalnej;

2. nieuwzglednienie przy ustalaniu przewidywanej oceny wszystkich okolicznosci
istotnych dla jej ustalenisa;
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3. nieprawidtowe zastosowanie kryteriow oceniania zachowania okreslonych w Sta-
tucie;

4. istotnaiutrzymujaca sie poprawa zachowania ucznia, nieuwzgledniona przy usta-
laniu przewidywanej oceny.

Rozpatrujac wniosek, wychowawca oddziatu ponownie analizuje zachowanie ucznia

w catym okresie podlegajacym klasyfikacji, a w razie potrzeby ponownie zasiega opi-

nii, o ktérych mowa w ust. 5.

Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana nie

moze by¢ uzaleznione od wykonania przez ucznia doraznie wyznaczonych prac lub

zadan ani od jednorazowego zachowania podjetego wytacznie w celu podwyzszenia

oceny.

Po rozpatrzeniu wniosku wychowaweca ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowa-

nia i informuje ucznia oraz jego rodzicéw o sposobie rozpatrzenia wniosku wraz z uza-

sadnieniem za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Samo rozpatrzenie wniosku nie moze prowadzi¢ do ustalenia oceny nizszej od prze-

widywanej. Nie wyfgcza to mozliwosci ustalenia oceny nizszej, jezeli po przekazaniu

informacji o ocenie przewidywanej wystgpity nowe okolicznosci dotyczgce zachowa-

nia ucznia, uzasadniajgce obnizenie oceny zgodnie z kryteriami okreslonymi w Statu-

cie.

Procedura otrzymania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewi-

dywana konczy sie nie pdzniej niz na jeden dzien roboczy przed ustalonym w Szkole

terminem ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych.

Whniosek oraz dokumentacje dotyczaca jego rozpatrzenia przechowuje sie w doku-

mentacji Szkoty do dnia zakonczenia danego roku szkolnego.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ do Dyrektora zastrzezenia, jezeli uznajg, ze

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami do-

tyczacymi trybu jej ustalania. Termin, sposob rozpatrywania zastrzezen oraz tryb

ustalania oceny przez komisje okresla § 32.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Biezace informacje dotyczace zachowania ucznia nauczyciele odnotowuja w dzien-

niku elektronicznym. Wpis powinien zawiera¢ zwiezty i rzeczowy opis zdarzenia lub

zachowania. Wpis nie moze zawierac okreslen obrazliwych, ponizajacych, stygmaty-

zujacych ani nieuzasadnionych ocen odnoszgcych sie do cech osobistych ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zabu-

rzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia sie wptyw tych zaburzen lub dys-

funkcji na jego zachowanie, na podstawie:

1. orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2. orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3. opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Przy ustalaniu srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania bierze sie pod

uwage zachowanie ucznia w catym okresie podlegajacym klasyfikacji, w szczegdlno-

Sci:

1. czestotliwosc i charakter zachowan pozytywnych oraz naruszen obowigzkow
ucznig;
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26.

27.

28.

29.

30.

wage, okolicznosci i skutki stwierdzonych naruszen;

stopien odpowiedzialnosci ucznia za wtasne postepowanie;

reakcje ucznia na zwracane mu uwagi i podejmowane dziatania wychowawcze;

podejmowanie dziatarn zmierzajacych do naprawienia wyrzadzonej szkody lub

krzywdy;

6. wiek ucznia, jego mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwo-
jowe i edukacyjne;

7. wptyw stwierdzonych zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych na zachowa-
nie ucznia —w przypadkach okreslonych w ust. 24.

Pojedyncze zachowanie nie przesgdza automatycznie o ocenie klasyfikacyjnej zacho-

wania, chyba ze ze wzgledu na swoj charakter, okolicznosci lub skutki stanowi razgce

naruszenie prawa, bezpieczenstwa, godnosci albo praw innych osob.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ uzalezniona od ocen klasyfikacyjnych

z zajec edukacyjnych ani od wynikéw osigganych przez ucznia w nauce.

Brak udziatu ucznia w dobrowolnych przedsiewzieciach, konkursach, uroczysto-

sciach, wolontariacie albo innych nieobowigzkowych formach aktywnosci nie moze

samodzielnie stanowic¢ podstawy obnizenia oceny klasyfikacyjnej zachowania. Do-

browolna dziatalnos¢ ucznia na rzecz innych oséb, Szkoty lub spotecznosci lokalnej

moze by¢ uwzgledniona jako zachowanie pozytywne.

Uczen moze otrzymac wzorowa ocene klasyfikacyjna zachowania, jezeli w szczegol-

nosci:

1. przyktadnie i systematycznie wywiazuje sie z obowigzkdw ucznia;

2. przestrzega postanowien Statutu, requlamindw oraz zasad obowigzujgcych w
Szkole;

3. wyrdznia sie odpowiedzialnoscia, samodzielnoscia i wysoka kulturg osobistg;

4. okazuje szacunek innym osobom, dba o kulture jezyka oraz wiasciwie reaguje na
przejawy przemocy, dyskryminacji lub ponizania;

5. z wiasnej inicjatywy podejmuje wartosciowe dziatania na rzecz klasy, Szkoty, in-

nych osob lub spotecznosci lokalnej;

godnie reprezentuje Szkote oraz dba o jej dobre imie i tradycje;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

szanuje mienie Szkoty i wtasnosc innych osdb;

przestrzega zasad dotyczacych ubioru okreslonych w Statucie;

10. stanowi pozytywny wzor postepowania dla innych uczniow.

Uczen moze otrzymac bardzo dobrg ocene klasyfikacyjng zachowania, jezeli w szcze-

golnosci:

1. bardzo dobrze i systematycznie wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia;

2. przestrzega postanowien Statutu, requlamindw oraz zasad obowigzujgcych w

Szkole;

prezentuje wysoka kulture osobistg i z szacunkiem odnosi sie do innych osdb;

chetnie podejmuje dziatania na rzecz klasy, Szkoty lub innych oséb;

dba o dobre imieg i tradycje Szkoty;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

szanuje mienie Szkoty i wtasnos¢ innych osob;

przestrzega zasad dotyczgcych ubioru okreslonych w Statucie;
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9.

wtasciwie reaguje na uwagi, a ewentualne uchybienia maja charakter incyden-
talny i nie s3 powazne.

31. Uczen moze otrzymac dobrg ocene klasyfikacyjng zachowania, jezeli w szczegdlnosci:

1.
2.

©ON OV p W

9.

co do zasady prawidtowo wywigzuje sie z obowigzkdw ucznig;

zasadniczo przestrzega postanowien Statutu, regulaminow oraz zasad obowig-
zujacych w Szkole;

zachowuje sie kulturalnie i z szacunkiem odnosi sie do innych 0sob;

wiasciwie funkcjonuje w spotecznosci klasowej i szkolnej;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

szanuje mienie Szkoty i wtasnosc innych osdb;

przestrzega zasad dotyczacych ubioru okreslonych w Statucie;

reaguje na zwracane mu uwagi i w razie potrzeby podejmuje dziatania zmierza-
jace do poprawy zachowania;

dopuszcza sie jedynie nielicznych uchybien, ktére nie maja charakteru powaz-
nego ani powtarzajgcego sie.

32. Uczen moze otrzymac poprawna ocene klasyfikacyjna zachowania, jezeli w szczegdl-

nosci:

1. nie zawsze prawidtowo wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia;

2. zdarza mu sie naruszac postanowienia Statutu, regulaminow lub zasad obowig-
zujacych w Szkole;

3. jego kultura osobista lub sposdb odnoszenia sie do innych 0séb budza zastrzeze-
nia;

4. dopuszcza sie uchybien w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo, zdrowie, mienie
Szkoty lub wiasnos¢ innych osob, ktére jednak nie powodujg powaznych na-
stepstw;

5. naogotreaguje na zwracane mu uwagi i podejmowane dziatania wychowawcze;

6. podejmuje proby poprawy zachowania oraz, w miare mozliwosci, naprawienia

wyrzadzonej szkody lub krzywdy.

33. Uczen moze otrzymac nieodpowiednig ocene klasyfikacyjng zachowania, jezeli w
szczegolnosci:

1.

owm

7-

czesto nie wywigzuje sie z obowiazkdw ucznia albo przejawia lekcewazacy stosu-
nek do tych obowigzkdw;

wielokrotnie narusza postanowienia Statutu, regulaminow lub zasad obowigzu-
jacych w Szkole;

jego zachowanie lub sposob odnoszenia sie do innych oséb istotnie naruszajg za-
sady kultury osobistej i wspotzycia spotecznego;

narusza zasady bezpieczenstwa albo naraza siebie lub inne osoby na niebezpie-
czenstwo;

nie szanuje mienia Szkoty lub wtasnosci innych osdb;

pomimo zwracanych uwag i podejmowanych dziatan wychowawczych nie wyka-
zuje trwatej poprawy;

nie podejmuje odpowiednich dziatart zmierzajacych do naprawienia wyrzadzonej
szkody lub krzywdy.

34. Uczen moze otrzymac naganna ocene klasyfikacyjng zachowania, jezeli w szczegdl-
nosci:
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razaco lub uporczywie narusza postanowienia Statutu, regulamindw albo zasady
wspotzycia spotecznego;

dopuszcza sie przemocy fizycznej lub psychicznej, cyberprzemocy, uporczywego
nekania, ponizania, dyskryminacji albo innych zachowan powaznie naruszajgcych
godnosc lub prawa innych osdb;

dopuszcza sie kradziezy, przywitaszczenia, umyslnego niszczenia mienia, fatszo-
wania dokumentdw albo innych powaznych naruszen prawa;

posiada, wnosi na teren Szkoty, uzywa, udostepnia lub rozprowadza alkohol,
srodki odurzajace, substancje psychotropowe, srodki zastepcze albo inne sub-
stancje psychoaktywne lub pozostaje pod ich wptywem podczas zajec organizo-
wanych przez Szkote;

narusza zakaz posiadania, uzywania, udostepniania lub rozprowadzania wyro-
béw tytoniowych, papierosow elektronicznych, pojemnikéw zapasowych, wo-
reczkéw nikotynowych albo innych wyrobdw zawierajacych nikotyne na terenie
Szkoty, podczas zajec organizowanych przez Szkote albo wydarzen szkolnych od-
bywajacych sie poza jej terenem;

stwarza powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa lub zdrowia wtasnego albo in-
nych oséb;

razgco narusza zasady kultury osobistej, stosuje przemoc stowna albo okazuje ra-
z3cy brak szacunku innym osobom;

przejawia lekcewazacy stosunek do obowigzkdw ucznia i nie reaguje na podejmo-
wane dziatania wychowawcze;

nie wykazuje poprawy ani gotowosci do naprawienia wyrzadzonej szkody lub
krzywdy.

§ 29.

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowad prace z uczniem na zajeciach edukacyj-
nych odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzy-
mania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zajec edukacyjnych, wynikajace z realizowanego programu nauczania, do indywidu-
alnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1.

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenig;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spe-
cjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie albo inng opinie poradni
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, o ktdrych mowa w pkt 1-3, objetego po-
moca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
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10.

11.

12.

13.

5. posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okre-
slonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych nie oznacza rezygnacji z realizacji podstawy

programowej ani automatycznego obnizenia wymagan niezbednych do otrzymania

poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych. Polega ono na odpowiednim dostosowaniu
warunkow, metod, form pracy oraz sposobdw sprawdzania wiadomosci i umiejetno-
sci ucznia, z uwzglednieniem podstawy dokonanego dostosowania.

Wychowaweca oddziatu, we wspotpracy z pedagogiem, pedagogiem specjalnym lub

psychologiem, przekazuje nauczycielom prowadzgcym zajecia z uczniem informacje

niezbedne do wtasciwego dostosowania wymagan edukacyjnych oraz metod i form
pracy.

Nauczyciele s3 obowigzani zapoznad sie z przekazanymi zaleceniami oraz stosowac

je w pracy z uczniem. Zapoznanie sie z zaleceniami nauczyciel potwierdza w sposob
okreslony przez Dyrektora.

Informacje zawarte w opinii lub orzeczeniu udostepnia sie nauczycielom wytgcznie w

zakresie niezbednym do realizacji ich zadan dydaktycznych, wychowawczych i opie-

kunczych, z zachowaniem przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych oraz
poufnosci informacji dotyczacych ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim brac pod

uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikaja-

cych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznosc udziatu ucznia w zajeciach oraz
jego aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycz-
nej.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych

mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, na czas okreslony w tej opi-
nii.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 8, nie jest zwolnieniem z realizacji zaje¢ wychowa-

nia fizycznego. Uczen uczestniczy w zajeciach, a nauczyciel dostosowuje wymagania

edukacyjne, zakres wykonywanych ¢wiczen oraz sposéb udziatu ucznia w zajeciach
do ograniczen wskazanych w opinii lekarza.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na

podstawie wydanej przez lekarza opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w

tych zajeciach, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust. 10, umozliwia

ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, nauczyciel ustala te ocene na

podstawie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia rozpoznanych w okresie jego uczestnictwa

w zajeciach.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktdrych mowa w ust. 10, uniemozli-

wia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji prze-

biegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie odpowiednio ,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Dyrektor zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, gteboka dysleksjg rozwojows, afazja,

niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z

nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego do kornca danego
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14.

10.

11.
12.

etapu edukacyjnego, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podsta-

wie:

1. opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
albo

2. orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

—z ktdérych wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo

jezyka tacinskiego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyj-

nej wpisuje sie odpowiednio ,zwolniony” albo , zwolniona”.

§ 30.
Uczen moze nie byc klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec edukacyj-

nych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na ich realizacje w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfika-
cja.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec edu-
kacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpi-
suje sie odpowiednio ,nieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1. realizujacy indywidualny tok nauki;

2. spetniajacy obowigzek nauki poza szkotg;

3. przechodzacy z innej szkoty — w przypadkach okreslonych w przepisach prawa

oswiatowego.

Dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza szkotg nie przeprowadza sie egzami-
now klasyfikacyjnych z:

1. obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z plastyki, muzyki i wychowania fizycznego;
2. dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

Uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkota nie ustala sie oceny klasyfika-
cyjnej zachowania.

Uczen lub jego rodzice sktadajg do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek o przeprowa-
dzenie egzaminu klasyfikacyjnego.

W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno-
sci Dyrektor przedstawia wniosek Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaty w
sprawie wyrazenia zgody na zdawanie przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny ucznia:

1. nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
2.nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ktory uzyskat

zgode Rady Pedagogicznej na zdawanie egzaminu;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.
24.

3.realizujacego indywidualny tok nauki

— przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 12, wchodza:

1. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza szkotg oraz ucznia

przechodzacego z innej szkoty, w przypadkach okreslonych w przepisach prawa

oswiatowego, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 14, wchodza:

1. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodni-
czacy komisji;

2. nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest
egzamin.

Jezeli nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego

albo jezyka tacinskiego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla

ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke tego jezyka jako przedmiotu ob-

owigzkowego albo uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z tego jezyka, Dy-

rektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka zatrudnionego w

innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek nauki poza

szkotg lub uczniem przechodzacym z innej szkoty oraz z jego rodzicami liczbe zajec

edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w

ciggu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga byc¢ obecni, w charakterze obserwatorow,

rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy:

1. nazwe zajec edukacyjnych, z ktorych przeprowadzono egzamin;

2. imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egza-

min;

termin egzaminy;

imie i nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dofgcza sie odpowiednio:

1. pisemne prace ucznia;

2. zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznis;

3. zwiezty informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu kla-

syfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem:

1. mozliwosci zgtoszenia zastrzezen, jezeli ocena zostata ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu jej ustalania;

Ovp W
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2. mozliwosci zmiany niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej w wyniku egza-
minu poprawkowego.

Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do egzaminu klasyfikacyj-

nego w uzgodnionym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym paragrafie stosuje sie przepisy ustawy o

systemie oswiaty, ustawy — Prawo oswiatowe oraz przepisy wydane na ich podstawie.

§ 31.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng roczng ocene kla-

syfikacyjna z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, moze przysta-
pi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Przystgpienie do egzaminu poprawkowego nie wymaga ztozenia przez ucznia lub
jego rodzicéw odrebnego wniosku.

Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminu poprawkowego do dnia zakorczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i informuje o nim ucznia oraz jego ro-
dzicdw za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodni-

czacy komisji;

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 2, moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasng prosbe albo w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 9, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji in-
nego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczy-
ciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokodt zawierajacy:

1. nazwe zajec edukacyjnych, z ktorych przeprowadzono egzamin;

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
termin egzaminu;

imie i nazwisko ucznia;
zadania egzaminacyjne;

ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio:

1. pisemne prace ucznia;

2. zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznig;

3. zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do egzaminu poprawko-
wego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pozniej niz do korca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu po-
prawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 16—19.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu po-
prawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

Zastrzezenia, o ktdrych mowa w ust. 16, zgtasza sie w terminie pieciu dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych usta-
lona w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, stosuje sie odpowiednio postanowienia § 32
dotyczgce sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisje w wyniku uwzglednienia zastrze-
zen dotyczacych oceny ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy pro-
gramowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 21.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych, pod warunkiem Ze zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§32.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja,
ze:

1. roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo

2. roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

— zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej
jednak niz w terminie dwdch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec dy-
daktyczno-wychowawczych, z wyjatkiem zastrzezen dotyczacych oceny ustalonej w
wyniku egzaminu poprawkowego, ktore zgtasza sie w terminie okreslonym w § 31 ust.
17.

Zastrzezenia skfada sie w formie pisemnej. Powinny one wskazywac okolicznosci,
ktére —zdaniem ucznia lub jego rodzicdw — swiadczg o naruszeniu przepisow dotycza-
cych trybu ustalenia oceny. Brak wskazania oznaczenia konkretnego przepisu prawa
nie stanowi podstawy do pozostawienia zastrzezen bez rozpoznania.

Dyrektor Szkoty rozpatruje zastrzezenia i ustala, czy roczna ocena klasyfikacyjna zo-
stata ustalona zgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zo-
stata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktora:

1. przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

2. ustala roczna ocene klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych.
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Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w terminie pieciu dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemne;j i
ustnej.
Sprawdzian z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
wchodzg:
1. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodni-
czacy komisji;
2. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 10 pkt 2, moze zostac¢ zwolniony z udziatu w pra-
cach komisji na wtasng prosbe albo w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 11, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komis;ji
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. Powofanie nauczy-
ciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystgpit do sprawdzianu w uzgod-
nionym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
O przyczynie nieobecnosci na sprawdzianie uczen lub jego rodzice informujg Dyrek-
tora Szkoty niezwtocznie oraz przedstawiajg okolicznosci uzasadniajgce usprawiedli-
wienie nieobecnosci.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata usta-
lona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor Szkoty powo-
tuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
W sktad komisji ustalajacej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wchodza:
1. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodni-
czgcy komisji;
2. wychowawca oddziaty;
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale, wskazany przez
Dyrektora Szkoty;
4. pedagog —jezeli jest zatrudniony w Szkole;
5. psycholog —jezeli jest zatrudniony w Szkole;
6. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
Komisja, o ktérej mowa w ust. 15, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w
terminie pieciu dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania komisja ustala w drodze gtosowania zwykta
wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodnicza-
cego komisji.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot zawierajacy:
1. nazwe zajec edukacyjnych, z ktorych przeprowadzono sprawdzian;
2. imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3. termin sprawdzianu;
4. imie i nazwisko ucznia;
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5. zadania sprawdzajace;

6. ustalona roczng ocene klasyfikacyjna.
. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 19, dotacza sie odpowiednio:
1. pisemne prace ucznia;
2. zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznig;
3. zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Z posiedzenia komisji ustalajacej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania sporzadza
sie protokot zawierajacy:
1. imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
2. termin posiedzenia komisji;
3. imieinazwisko ucznia;
4. wynik gtosowania;
5. ustalong roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktédrych mowa w ust. 19 i 21, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
Roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ustalone przez komisje nie mogg byc nizsze od ocen ustalonych wcze-
Sniej.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdra moze zosta¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem warunkow okreslonych w § 31 ust. 1.
Jezeli komisja zostata powotana w zwigzku z zastrzezeniami dotyczacymi oceny usta-
lonej w wyniku egzaminu poprawkowego, ocena ustalona przez komisje jest osta-
teczna.
Dokumentacje dotyczaca:
1. egzaminu klasyfikacyjnego;

2. egzaminu poprawkowego;
3. sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia;
4. ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania przez komisje
—udostepnia sie uczniowi i jego rodzicom na ich wniosek.
Whiosek o udostepnienie dokumentacji moze zostac ztozony w formie pisemnej albo
za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Dyrektor Szkoty uzgadnia z wnioskodawca termin udostepnienia dokumentacji. Do-
kumentacje udostepnia sie bez zbednej zwtoki, w warunkach zapewniajgcych
ochrone danych osobowych ucznia oraz innych oséb.
Dokumentacje udostepnia sie w siedzibie Szkoty, w obecnosci Dyrektora albo upo-
waznionego przez niego pracownika.
Uczen lub jego rodzice moga podczas udostepniania dokumentacji sporzadzad no-
tatki, odpisy, fotografie lub kopie, z zachowaniem przepiséw dotyczacych ochrony
danych osobowych i praw innych osob.

§33.
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obo-

wigzkowych zajec¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne, z
zastrzezeniem § 31 ust. 21.

Uczen, ktdry nie spetnit warunku okreslonego w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 31 ust. 21.
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Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem, jezeli w
wyniku klasyfikacji rocznej:
1. uzyskatz obowigzkowych zajec edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyj-
nych wynoszaca co najmniej 4,75 oraz
2. otrzymat co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjnag zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do sredniej ocen, o kto-
rej mowa w ust. 3 pkt 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajed.
Ocen klasyfikacyjnych z religii i etyki nie wlicza sie do sredniej rocznych ocen klasyfi-
kacyjnych.
Uczen spetniajgcy obowigzek nauki poza szkotg otrzymuje promocje do klasy progra-
mowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych wynoszaca co
najmniej 4,75.
Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne kornicowe oceny klasyfikacyjne.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:
1. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;
2. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych;
3. roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyz-
szej.
Klasyfikacje koricowa przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej.
Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;:
1. uzyskatz obowigzkowych zajec edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfika-
cyjnych wynoszaca co najmniej 4,75 oraz
2. otrzymat co najmniej bardzo dobrg koricowa ocene klasyfikacyjna zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do sredniej ocen, o kto-
rej mowa w ust. 10 pkt 1, wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajec.
Ocen klasyfikacyjnych z religii i etyki nie wlicza sie do sredniej koncowych ocen klasy-
fikacyjnych.
Uczen spetniajgcy obowiazek nauki poza szkotg konczy Szkote z wyrdznieniem, jezel
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych wynoszgca co najmniej 4,75.

§ 34-
Absolwent Szkoty moze przystgpic¢ do egzaminu maturalnego.

Egzamin maturalny przeprowadza sie na zasadach, w formie i terminach oraz na wa-
runkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Dyrektor Szkoty przekazuje uczniom klasy programowo najwyzszej informacje doty-
czgce warunkow, zasad i organizacji egzaminu maturalnego, w tym terminow i spo-
sobu sktadania wymaganych deklaracji i dokumentow. W przypadku ucznidw niepet-
noletnich informacje te przekazuje sie takze ich rodzicom.

Ambrozego Towarnickiego 3, 35-010 Rzeszow
tel.: +48 178721281

grimailidiseym@uegu-pl,



http://www.liceum.ur.edu.pl/

Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie
im. Stanistawa Baranczaka
w Rzeszowie

§ 35.
1. Informacje o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o jego szcze-

golnych uzdolnieniach przekazuje sie uczniowi i jego rodzicom:

1. podczas zebran rodzicéw z wychowawcg oddziaty;

2. podczas indywidualnych konsultacji z nauczycielami prowadzacymi poszcze-
golne zajecia edukacyjne;

3. podczasindywidualnych konsultacji z wychowawca oddziatu, pedagogiem, peda-
gogiem specjalnym, psychologiem, Dyrektorem Szkoty albo innym pracowni-
kiem Szkoty uprawnionym do przekazania danej informacji;

4. za posrednictwem dziennika elektronicznego;

5. telefonicznie — w przypadkach wymagajgcych pilnego kontaktu, po upewnieniu
sie co do tozsamosci rozmdwcy;

6. wformie pisemnej—jezeli wymagaja tego przepisy prawa, postanowienia Statutu
albo charakter przekazywanej informacji.

2. Terminy zebran i konsultacji okresla kalendarz organizacji danego roku szkolnego
albo odrebny harmonogram podany do wiadomosci uczniow i rodzicow.

3. Wychowawca oddziatu moze uzgodnic¢ z rodzicami inne formy kontaktu i przekazy-
wania informacji, z zachowaniem przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych
oraz zasad komunikacji obowigzujacych w Szkole. Uzgodniona forma kontaktu nie
zastepuje formy przekazania informacji wymaganej przez przepisy prawa lub posta-
nowienia Statutu.

4. Informacje dotyczace ucznia przekazuje sie wytgcznie osobom uprawnionym, po
upewnieniu sie —w razie potrzeby — co do ich tozsamosci i uprawnienia do otrzymania
informacji.

5. Zamieszczenie informacji w dzienniku elektronicznym stanowi jej przekazanie w spra-
wach, dla ktorych Statut przewiduje taki sposob komunikacji, chyba ze przepis prawa
wymaga doreczenia pisma, potwierdzenia odbioru albo zastosowania innej formy.

6. Rodzice s3 obowiazani regularnie zapoznawac sie z informacjami zamieszczanymi w
dzienniku elektronicznym oraz niezwtocznie aktualizowad przekazane Szkole dane
kontaktowe.

Rozdziat VIII
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 36.
1. W Szkole organizuje sie wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany

dalej ,WSDZ", obejmujacy zaplanowane i skoordynowane dziatania stuzace wspiera-

niu ucznidw w rozpoznawaniu wiasnych zasobow oraz podejmowaniu swiadomych

decyzji edukacyjnych i zawodowych.
2. Celem WSDZ jest w szczegolnosci:

1. wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu zainteresowan, uzdolnien, kompetencji,
predyspozycji zawodowych, wartosci, potrzeb oraz mozliwosci psychofizycz-
nych;

2. przygotowanie ucznidw do planowania wiasnego rozwoju edukacyjnego i zawo-
dowego;
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3. przekazywanie uczniom informacji o systemie edukacji, mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, kwalifikacjach, zawodach i rynku pracy;

4. rozwijanie umiejetnosci pozyskiwania, analizowania i wykorzystywania informa-
cji edukacyjnych i zawodowych, w tym za pomocg narzedzi cyfrowych;

5. ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i weryfikowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych;

6. przygotowanie ucznidw do uczenia sie przez cate zycie oraz funkcjonowania na
zmieniajacym sie rynku pracy;

7. udzielanie uczniom indywidualnego i grupowego wsparcia w planowaniu dal-
szego ksztatcenia i kariery zawodowej;

8. wspieranie rodzicéw w udzielaniu uczniom pomocy w podejmowaniu decyzji edu-
kacyjnych i zawodowych.

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1. na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;

2. na zajeciach z zakresu doradztwa zawodoweqo;

3. na zajeciach z wychowawcg;

4. nazajeciach zwigzanych zwyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5. wramach indywidualnych porad i konsultacji;

6. w ramach warsztatow, spotkan, wyktadéw, projektow, wydarzen wspierajacych
planowanie sciezki kariery oraz innych przedsiewziec¢ okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego;

7. w ramach wizyt zawodoznawczych organizowanych w szczegdlnosci u praco-
dawcow, w branzowych centrach umiejetnosci, szkotach prowadzacych ksztatce-
nie zawodowe, centrach ksztatcenia zawodowego i placowkach ksztatcenia usta-
wicznego;

8. przez udostepnianie uczniom i rodzicom informacji oraz materiatow dotyczacych
dalszego ksztatcenia, kwalifikacji, zawodow i rynku pracy.

4. Tresci programowe realizowane w ramach WSDZ obejmuja w szczegdlnosci:

1. poznawanie wiasnych zasobow;

2. poznawanie swiata zawodow i rynku pracy;

3. poznawanie rynku edukacyjnego oraz zasad uczenia sie przez cate zycie;

4. planowanie wtasnego rozwoju oraz podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawo-
dowych.

5. Na kazdy rok szkolny opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajgcy WSDZ, tresci programowe okreslone w odrebnych przepisach oraz
potrzeby ucznidw i rodzicow.

6. Program realizacji doradztwa zawodowego okresla:

1. dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a. tematyke dziatan oraz oddziaty, ktérych dotycza,

b. metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem aktywnego udziatu ro-
dzicdw, w szczegolnosci przez organizowanie spotkan, warsztatow lub wy-
darzen wspierajacych planowanie sciezki kariery ucznidw,

c. terminy realizacji dziatan,

d. osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych dziatan;

2. podmioty, z ktorymi Szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.
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7. Przy opracowywaniu programu realizacji doradztwa zawodowego uwzglednia sie:

1. tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego wtasciwe dla liceum ogol-
noksztatcgceqo;
potrzeby ucznidw i rodzicow;
lokalne i regionalne dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym;

4. prognoze zapotrzebowania na pracownikow w zawodach szkolnictwa branzo-
wego na krajowym i wojewodzkim rynku pracy;

5. prognozy rynku pracy prowadzone na zlecenie ministra wtasciwego do spraw
pracy;

6. wyniki monitoringu karier absolwentow publicznych i niepublicznych szkdt po-
nadpodstawowych;

7. mozliwosci organizacyjne Szkoty.

8. Program realizacji doradztwa zawodowego opracowuje doradca zawodowy albo na-
uczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacje doradztwa zawodowego, wy-
znaczeni przez Dyrektora.

9. Program realizacji doradztwa zawodowego opracowuje sie we wspotpracy z lokal-
nymi lub regionalnymi pracodawcami, izbami gospodarczymi lub przedstawicielami
branz.

10. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

11. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodoweqo;

2. systematyczne analizowanie prognoz zapotrzebowania na pracownikéw, pro-
gnoz rynku pracy oraz wynikow monitoringu karier absolwentow szkoét ponad-
podstawowych i wykorzystywanie tych danych w dziataniach doradczych prowa-
dzonych z uczniami i ich rodzicami;

3. prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

4. opracowywanie, we wspotpracy z nauczycielami, wychowawcami oddziatdw, pe-
dagogiem, psychologiem oraz podmiotami, o ktérych mowa w ust. 9, programu
realizacji doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;

5. wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw oddziatow, pedagoga i psychologa w rea-
lizowaniu dziatan okreslonych w programie;

6. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofe,
w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wiasciwych dla liceum ogolnoksztatcacego;

7. realizowanie dziatan wynikajacych z programu realizacji doradztwa zawodo-
wego;

8. wykorzystywanie cyfrowych narzedzi doradztwa zawodowego, w tym cyfrowych
zasobdw zamieszczonych na ogodlnodostepnych platformach edukacyjnych i
stronach internetowych, ogoélnopolskich baz zawoddw oraz platform komunika-
cji z uczniami i ich rodzicami.

12. Jezeli w Szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy, zadania okreslone w ust. 11
pkt 1, 2 4-8 realizuje nauczyciel, wychowawca oddziatu, pedagog albo psycholog wy-
znaczony przez Dyrektora.
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13.

14.

15.

16.

17.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego prowadzi nauczyciel posiadajgcy kwalifika-
cje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego.
Nauczyciele prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne, wychowawcy oddziatow
oraz specjalisci realizuja dziatania z zakresu doradztwa zawodowego odpowiednio do
prowadzonych zaje¢, posiadanych kwalifikacji oraz zadan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego.
Szkota zapoznaje ucznidw i ich rodzicow z cyfrowymi narzedziami doradztwa zawo-
dowego, w tym:
1. ogodlnodostepnymi platformami edukacyjnymi i stronami internetowymi;
2. ogolnopolskimi bazami zawodow;
3. prognoza zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzo-
wego na krajowym i wojewodzkim rynku pracy;
4. prognozami rynku pracy prowadzonymi na zlecenie ministra wtasciwego do
spraw pracy;
platformami komunikacji z doradca zawodowym.
Przy realizacji doradztwa zawodowego Szkota moze wspodtpracowad w szczegdlnosci

pracodawcami i organizacjami pracodawcow;

izbami gospodarczymi i przedstawicielami branz;

uczelniami i innymi szkotami;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

branzowymi centrami umiejetnosci;

szkotami prowadzgcymi ksztatcenie zawodowe, centrami ksztatcenia zawodo-

wego i placdwkami ksztatcenia ustawicznego;

7. publicznymi stuzbami zatrudnienia, Ochotniczymi Hufcami Pracy i agencjami za-
trudnienia;

8. placowkami doskonalenia nauczycieli;

9. organizacjami pozarzagdowymi;

10. innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ edukacyjng, informacyjna lub do-
radcza.

Udziat podmiotéw zewnetrznych w realizacji doradztwa zawodowego odbywa sie z

zachowaniem zasad bezpieczenstwa ucznidw, standardéw ochrony matoletnich oraz

przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.

ovpw o p B

Rozdziat IX
UCZNIOWIE SZKOtY

§37.
Uczen ma prawo do:

1. poszanowania godnosci osobistej, prywatnosci oraz podmiotowego traktowanig;

2. ochrony przed dyskryminacja z jakiejkolwiek przyczyny;

3. zyczliwego i sprawiedliwego traktowania w procesie dydaktycznym, wychowaw-
czym i opiekunczym;

4. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny
pracy umystowej;
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10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

bezpiecznych i higienicznych warunkdw pobytu w Szkole oraz udziatu w zajeciach
organizowanych przez Szkote;

ochrony przed przemocg fizyczng, psychiczng i seksualng, cyberprzemoca, poni-
zajacym traktowaniem oraz innymi formami naruszania jego godnosci;

swobody wyrazania mysli, pogladow i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych
zycia Szkoty, spraw spotecznych, religijnych i swiatopogladowych, pod warun-
kiem zZe ich wyrazanie nie narusza praw, godnosci, dobrego imienia ani bezpie-
czenstwa innych osob;

udziatu w zajeciach z religii lub etyki, jezeli zajecia te sg organizowane przez
Szkote;

zapoznania sie z programami nauczania, wymaganiami edukacyjnymi, sposo-
bami sprawdzania osiggniec edukacyjnych oraz zasadami oceniania zachowania;
jawnego, sprawiedliwego i zgodnego z przepisami oceniania osiggnie¢ edukacyj-
nych i zachowania;

uzyskania uzasadnienia ustalonej oceny oraz dostepu do sprawdzonych i ocenio-
nych pisemnych prac, a takze dokumentacji dotyczgcej oceniania, na zasadach
okreslonych w Statucie;

informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ eduka-
cyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej na warunkach
i w trybie okreslonych w Statucie;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce oraz korzystania z pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej organizowanej przez Szkote;

dostosowania organizacji ksztatcenia, metod pracy i wymagan edukacyjnych do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych, w przypadkach okreslonych w przepisach prawa;

rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentow;

udziatu w zajeciach, projektach i przedsiewzieciach organizowanych przez Szkote
oraz Uniwersytet;

reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach, turniejach i in-
nych przedsiewzieciach;

korzystania, na zasadach okreslonych przez Dyrektora, z pomieszczen Szkoty,
sprzetu, pomocy dydaktycznych, ksiegozbioru i innych zasobow przeznaczonych
dla uczniow;

dziatania w Samorzadzie Uczniowskim oraz wptywania, za jego posrednictwem,
na zycie Szkoty;

sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia, na zasadach okreslonych w

§38.

§ 38.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego
rowniez jego rodzice, moga ztozyc skarge do Dyrektora Szkoty.
2. Skarga moze zostac ztozona:

1.
2.

3.

w formie pisemnej w sekretariacie Szkoty;
za posrednictwem dziennika elektronicznego;
poczta elektroniczna na adres Szkoty;
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4. ustnie do protokotu sporzadzonego przez osobe przyjmujaca skarge.

3. Skarga moze zostac ztozona bezposrednio albo za posrednictwem wychowawcy od-
dziatu, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa lub przedstawiciela Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Skarga powinna zawierac:

1. imie i nazwisko ucznia, ktérego praw dotyczy;

2. wskazanie prawa, ktore — zdaniem sktadajgcego skarge — zostato naruszone;

3. opis zdarzenia albo dziatania lub zaniechania bedacego przedmiotem skargi;

4. w miare mozliwosci wskazanie osdb uczestniczacych w zdarzeniu, jego czasu i
miejsca oraz dowoddw mogacych miec znaczenie dla rozpatrzenia skargi;

. imie, nazwisko i dane kontaktowe osoby sktadajacej skarge;

6. podpis osoby sktadajacej skarge —w przypadku skargi sktadanej w formie pisem-
nej albo ustnie do protokotu.

5. Skarge nalezy ztozy¢ bez zbednej zwitoki po powzieciu wiadomosci o naruszeniu
prawa ucznia. Uptyw czasu od zdarzenia nie wytgcza mozliwosci jej rozpatrzenia, je-
zeli pozwalajg na to okolicznosci sprawy.

6. Jezeliskarga nie zawiera informacji niezbednych do jej rozpatrzenia, Dyrektor wzywa
sktadajacego skarge do jej uzupetnienia w wyznaczonym terminie.

7. Informacje przekazane anonimowo nie s rozpatrywane w trybie okreslonym w niniej-
szym paragrafie, moga jednak stanowic¢ podstawe podjecia przez Dyrektora czynno-
sci wyjasniajacych, wychowawczych, opiekunczych albo stuzacych zapewnieniu bez-
pieczenstwa uczniom.

8. Dyrektor rozpatruje skarge bez zbednej zwtoki, nie pdzniej niz w terminie 14 dni od
dnia jej otrzymania.

9. Jezelirozpatrzenie skargi w terminie okreslonym w ust. 8 nie jest mozliwe ze wzgledu
na szczegolnie ztozony charakter sprawy albo koniecznos¢ przeprowadzenia dodat-
kowych czynnosci wyjasniajgcych, Dyrektor informuje sktadajacego skarge o przyczy-
nach opoznienia oraz przewidywanym terminie jej rozpatrzenia, nie dtuzszym niz 30
dni od dnia otrzymania skargi.

10. Rozpatrujac skarge, Dyrektor w szczegdlnosci:

1. zapoznaje sie z jej tresciy;

2. umozliwia uczniowi przedstawienie stanowiska;

3. moze uzyskac wyjasnienia osob, ktorych dziatania lub zaniechania dotycza zarzu-
tow;

4. moze zwrocic sie o informacje do nauczycieli, wychowawcy, specjalistow, pra-
cownikow Szkoty lub innych 0séb posiadajgcych wiedze o sprawie;

5. analizuje dostepng dokumentacje;

6. podejmuje rozstrzygniecie oraz, w razie potrzeby, dziatania stuzgce usunieciu
skutkdw naruszenia i zapobieganiu podobnym zdarzeniom.

11. Czynnosci wyjasniajgce prowadzi sie z poszanowaniem godnosci, prywatnosci i bez-
pieczenstwa osdb uczestniczacych w sprawie oraz z zachowaniem poufnosci w zakre-
sie wynikajacym z charakteru sprawy i obowigzujacych przepisow.

12. O sposobie rozpatrzenia skargi Dyrektor informuje sktadajgcego skarge w formie pi-
semnej albo za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacja zawiera w
szczegolnosci:

1. rozstrzygniecie;
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2. zwiezte uzasadnienie;
informacje o podjetych lub planowanych dziataniach, o ile jej przekazanie nie na-
rusza praw innych osob ani przepisow o ochronie danych osobowych;

4. pouczenie o mozliwosci zwrdcenia sie do wtasciwego organu lub instytucji, jezel
wynika to z charakteru sprawy.

13. Jezeli skarga dotyczy dziatania lub zaniechania Dyrektora, sktada sie j3 do organu pro-
wadzgcego Szkote.

14. Jezeli przedmiot skargi, o ktérej mowa w ust. 13, dotyczy wykonywania nadzoru pe-
dagogicznego albo innej sprawy nalezacej na podstawie przepisdw prawa do wiasci-
Wosci organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, skarge mozna ztozy¢ bezposred-
nio do tego organu.

15. Sktadajacy skarge moze jg wycofac. Wycofanie skargi nie wytgcza podjecia albo kon-
tynuowania przez Szkote czynnosci, jezeli jest to konieczne ze wzgledu na bezpie-
czenstwo ucznia lub innych osob, ochrone praw dziecka albo obowigzek wynikajacy z
przepisdw prawa.

16. Ztozenie skargi nie moze stanowic podstawy niekorzystnego traktowania ucznia ani
osoby udzielajgcej mu pomocy.

17. Tryb okreslony w niniejszym paragrafie nie wytgcza prawa do korzystania z innych
srodkdw ochrony prawnej ani sktadania skarg lub zawiadomien do wiasciwych orga-
now i instytucji.

§ 39
1. Uczen ma obowigzek:

1. systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach edukacyj-
nych oraz innych zajeciach przewidzianych dla jego oddziatu w tygodniowym
rozkfadzie zaje¢, w tym w dodatkowych zajeciach jezykowych prowadzonych
przez native speakera;

2. przygotowywac sie do zaje¢ oraz wykonywac polecenia nauczycieli i innych oséb
prowadzacych zajecia, pozostajace w zwigzku z ich przebiegiem, organizacjg i
bezpieczenstwem;

3. przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego oraz kulturalnie odnosic sie do
uczniow, nauczycieli, innych pracownikow Szkoty i pozostatych osob;

4. szanowac godnos¢, prywatnosc, przekonania i prawa innych oséb;

5. powstrzymywac sie od przemocy fizycznej, psychicznej i seksualnej, cyberprze-
mocy, nekania, dyskryminacji, ponizania, grozb, szantazu i innych zachowan na-
ruszajacych bezpieczenstwo lub godnos¢ innej osoby;

6. dbad o wtasne zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo innych osob;

7. przestrzegac zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w Szkole oraz podczas za-
je¢, wycieczek, uroczystosci i innych wydarzen organizowanych przez Szkote;

8. nie opuszczad terenu Szkoty w czasie zajec przewidzianych dla ucznia bez uzy-
skania zwolnienia na zasadach obowigzujgcych w Szkole;

9. dbac o honoridobre imie Szkoty, przy czym obowigzek ten nie moze ograniczac
prawa ucznia do wyrazania opinii, zgtaszania nieprawidtowosci ani korzystania
ze srodkow ochrony prawnej;

10. dbad o mienie Szkoty oraz mienie innych osob;
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11. niezwfocznie zgtaszad pracownikowi Szkoty zauwazone zagrozenie dla zycia,
zdrowia lub bezpieczenstwa albo uszkodzenie mienig;
12. naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode na zasadach wynikajgcych z przepi-
sOw prawa, stosownie do wieku ucznia i okolicznosci zdarzenia;
13. dbac o higiene osobistg i schludny wyglad oraz nosic¢ ubiér odpowiedni do miej-
sca nauki, niestwarzajacy zagrozenia i nienaruszajacy praw innych osob;
14. podczas uroczystosci szkolnych, egzamindéw oraz wydarzen wskazanych przez
Dyrektora nosi¢ stroj galowy w tonacji biato-czarnej albo biato-granatowej;
15. usprawiedliwiac nieobecnosci na zasadach okreslonych w § 4o0;
16. przestrzegac zakazow dotyczacych substancji i wyrobow okreslonych w § 41;
17. przestrzegac zasad korzystania z telefondw komarkowych i innych urzadzen
elektronicznych okreslonych w § 42.
Uczen jest obowigzany przestrzegac postanowien Statutu, regulaminéw obowigzu-
jacych w Szkole oraz polecen Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
jezeli polecenia te s zgodne z prawem, Statutem, zakresem obowigzkow dane;
osoby oraz nie naruszajg godnosci i praw ucznia.

N

§ 40.
1. Nieobecnosc¢ ucznia niepetnoletniego usprawiedliwiaja jego rodzice. Uczen petnoletni

moze usprawiedliwiac swojg nieobecnos¢ samodzielnie.

2. Usprawiedliwienie nieobecnosci sktada sie wychowawcy oddziatu za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

3. Usprawiedliwienie sktada sie nie pozniej niz w terminie siedmiu dni od dnia powrotu
ucznia do Szkoty.

4. Usprawiedliwienie powinno wskazywac okres nieobecnosci. Szkota nie uzaleznia
usprawiedliwienia od podania przyczyny nieobecnosci ani przedstawienia zaswiad-
czenia lekarskiego, chyba ze obowigzek taki wynika z odrebnych przepiséw albo do-
kument jest niezbedny do skorzystania przez ucznia z okreslonego uprawnienia.

5. Wychowawca moze uwzglednic usprawiedliwienie ztozone po terminie okreslonym w
ust. 3, jezeli opdznienie nastgpito z uzasadnionych przyczyn.

6. W przypadku dtugotrwatych, czestych albo powtarzajacych sie nieobecnosci Szkota
moze podjac dziatania zmierzajace do ustalenia ich przyczyn oraz udzielenia uczniowi
i jego rodzinie odpowiedniego wsparcia, z poszanowaniem prywatnosci ucznia i jego
rodziny.

7. Zwolnienie ucznia niepetnoletniego z czesci zaje¢ w danym dniu moze nastapic¢ na
wniosek rodzicow. Uczen petnoletni moze ztozy(¢ taki wniosek samodzielnie. Decyzje
o zwolnieniu podejmuje wychowawca oddziatu, Dyrektor albo upowazniony przez
Dyrektora pracownik Szkoty, po zweryfikowaniu wniosku.

8. Szczegotowy sposob usprawiedliwiania nieobecnosci, zwalniania uczniow z czesci za-
jec oraz postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ moze okreslac
regulamin obowiagzujgcy w Szkole, zgodny ze Statutem i przepisami prawa.

§ 41.
1. Uczniowi zabrania sie na terenie Szkoty oraz podczas zaje¢, wycieczek, uroczystosci i

innych wydarzen organizowanych przez Szkote:
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1. wnoszenia, posiadania, spozywania, uzywania, przyjmowania, udostepniania,
sprzedawania albo naktaniania innych oséb do uzywania alkoholy;

2. wnoszenia, posiadania, uzywania, przyjmowania, udostepniania, sprzedawania
albo naktaniania innych oséb do uzywania srodkow odurzajacych;

3. wnoszenia, posiadania, uzywania, przyjmowania, udostepniania, sprzedawania
albo naktaniania innych oséb do uzywania substancji psychotropowych;

4. wnoszenia, posiadania, uzywania, przyjmowania, udostepniania, sprzedawania
albo naktaniania innych oséb do uzywania srodkow zastepczych lub nowych sub-
stancji psychoaktywnych;

5. uzywania innych substancji lub preparatdw w celu odurzenia albo zmiany stanu
Swiadomosci;

6. palenia, uzywania, posiadania w celu uzycia, udostepniania albo sprzedawania
wyrobdéw tytoniowych;

7. posiadania, uzywania, udostepniania albo sprzedawania papierosow elektronicz-
nych, pojemnikdw zapasowych i innych urzadzen stuzacych do inhalacji nikotyny
lub innych substancji;

8. uzywania, posiadania w celu uzycia, udostepniania albo sprzedawania wyrobéw
nikotynowych, w tym woreczkéw nikotynowych;

9. nakfaniania innych ucznidéw do uzywania wyrobow i substancji okreslonych w pkt
6-8.

2. Uczniowi zabrania sie przebywania na zajeciach albo wydarzeniach organizowanych
przez Szkote pod wptywem alkoholu, srodkow odurzajacych, substancji psychotropo-
wych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych albo innych sub-
stancji uzytych w celu odurzenia lub zmiany stanu swiadomosci.

3. Zakazy okreslone w ust. 1 nie dotycza produktéw leczniczych stosowanych zgodnie z
zaleceniem lekarza albo informacjg przekazana Szkole przez rodzicéw lub petnolet-
niego ucznia.

§ 42.
1. Podczas zajec edukacyjnych oraz innych zajec organizowanych przez Szkote uczen

nie moze uzywac telefonu komdrkowego, tabletu, smartwatcha, stuchawek ani in-
nego urzadzenia elektronicznego, chyba ze:
1. osoba prowadzgca zajecia zezwoli na uzycie urzgdzenia w celu zwigzanym z rea-
lizacja zajeg;
uzycie urzadzenia jest konieczne ze wzgledow zdrowotnych;
zachodzi sytuacja wymagajaca pilnego kontaktu, a na uzycie urzadzenia zezwoli
nauczyciel albo inny pracownik Szkoty.

2. Podczas zajec urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wyciszone i przechowywane w
miejscu wskazanym przez nauczyciela albo w sposdb ustalony przez Dyrektora.

3. Uzywanie urzadzen elektronicznych podczas przerw i poza zajeciami jest dopusz-
czalne, o ile nie zaktdca pracy Szkoty, nie narusza bezpieczenstwa, praw, godnosci ani
prywatnosci innych oséb.

4. Podczas zajec i innych dziatan organizowanych przez Szkote zabronione jest bez
zgody osoby prowadzacej zajecia utrwalanie dzwieku, obrazu lub wypowiedzi innych
0s0b, chyba ze uprawnienie takie wynika z przepiséw prawa. Rozpowszechnianie

Ambrozego Towarnickiego 3, 35-010 Rzeszow
tel.: +48 178721281

grimailidiseym@uegu-pl,



http://www.liceum.ur.edu.pl/

Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie
im. Stanistawa Baranczaka
w Rzeszowie

nagran, wizerunku, gtosu lub wypowiedzi innych os6b moze nastepowac wytgcznie
zgodnie z przepisami prawa.

5. Szczegotowe zasady przechowywania urzadzen podczas zajec oraz postepowania w
przypadku naruszenia zasad ich uzywania moze okresla¢ regulamin obowiagzujacy w
Szkole.

§ 43
1. Uczen moze otrzymac nagrode w szczegolnosci za:

bardzo dobre wyniki w nauce;

szczegOlne osiggniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach lub turniejach;

rozwijanie uzdolnien i zainteresowan;

WzOorowa postawe;

dziatalnosc spoteczng, charytatywna lub wolontariack;

zaangazowanie w zycie Szkoty albo dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego;

reprezentowanie Szkoty;

udzielenie pomocy innej osobie albo podjecie dziatania na rzecz bezpieczenstwa

lub dobra wspdlnego;

9. inne szczegdlne osiagniecia lub postawy zastugujgce na wyrdznienie.

2. Pochwate wychowawcy oddziatu przyznaje wychowawca z wtasnej inicjatywy albo na
wniosek nauczyciela.

3. Pozostate nagrody przyznaje Dyrektor z wtasnej inicjatywy albo na wniosek wycho-
wawcy oddziatu, nauczyciela, Rady Pedagogicznej lub Samorzgdu Uczniowskiego.

4. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrdd:

pochwata wychowawcy oddziatu;

pochwata Dyrektora;

dyplom uznania;

list pochwalny skierowany do rodzicow ucznia;

nagroda rzeczowa;

inna forma wyrdznienia okreslona przez Dyrektora, odpowiednia do osiggniecia

ucznia.

5. Rodzaj nagrody powinien by¢ odpowiedni do osiggniecia, zastugi lub postawy ucznia.

6. O przyznaniu nagrody informuje sie ucznia, a w przypadku ucznia niepetnoletniego
rowniez jego rodzicow, za posrednictwem dziennika elektronicznego albo w formie
pisemnej.

7. Uczen lub jego rodzice moga zgtosic¢ do Dyrektora zastrzezenia dotyczace przyznania
nagrody w terminie siedmiu dni od dnia uzyskania informacji o jej przyznaniu.

8. Zastrzezenia powinny wskazywac okolicznosci uzasadniajace twierdzenie, ze na-
grode przyznano z naruszeniem Statutu, przyjetych kryteriow albo zasady rownego
traktowania ucznidw.

9. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen i
moze:

1. utrzymac nagrode w mocy;

2. zmienic rodzaj nagrody;

3. uchyli¢ nagrode;

4. przekazac sprawe do ponownego rozpatrzenia osobie, ktora przyznata nagrode.

10. O sposobie rozpatrzenia zastrzezen Dyrektor informuje ucznia i jego rodzicow.
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11.

10.
11.

12.

Stypendia oraz nagrody ustanowione na podstawie odrebnych przepiséw lub regula-
mindw innych podmiotdw przyznaje sie na zasadach okreslonych w tych przepisach
lub regulaminach.

§ 44.
Za naruszenie obowigzkdw ucznia okreslonych w Statucie mogg by¢ stosowane na-

stepujace kary:

1. upomnienie wychowawcy oddziaty;
nagana wychowawcy oddziatu;
upomnienie Dyrektora;

nagana Dyrektorg;
skreslenie z listy uczniow — w przypadkach i trybie okreslonych w § 45.
rzed wymierzeniem kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1—4:

ustala sie okolicznosci zdarzenia;

umozliwia sie uczniowi ztozenie wyjasnien;

uwzglednia sie wiek ucznia, stopien jego rozwoju, rodzaj i wage naruszenia, sto-
pien winy, dotychczasowe zachowanie, skutki naruszenia oraz okolicznosci tago-
dzace i obcigzajace.

Kara powinna by¢ proporcjonalna do rodzaju i wagi naruszenia oraz uwzgledniac cele
wychowawcze.

Niezaleznie od kary albo zamiast niej moga byc¢ stosowane dziatania wychowawcze,
naprawcze, mediacyjne lub pomocowe, odpowiednie do okolicznosci sprawy.

Kar nie stosuje sie automatycznie wedtug kolejnosci okreslonej w ust. 1. Rodzaj kary
ustala sie zuwzglednieniem okolicznosci konkretnego przypadku.

O wymierzeniu kary uczen jest informowany w sposob umozliwiajgcy mu zapoznanie
sie z:

1. rodzajem kary;

2. opisem naruszenia stanowigcego podstawe jej wymierzenia;

3. uzasadnieniem;

4. trybem iterminem wniesienia odwofania.

O wymierzeniu kary uczniowi niepetnoletniemu informuje sie jego rodzicow. Rodzice
ucznia petnoletniego moga zostac poinformowani za jego zgodg, chyba ze obowigzek
przekazania informacji wynika z przepisdw prawa albo jest to niezbedne ze wzgledu
na bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia.

Od kary wymierzonej przez wychowawce oddziatu uczen lub jego rodzice mogg od-
wotac sie do Dyrektora w terminie siedmiu dni od dnia poinformowania o karze.

W przypadku kary wymierzonej przez Dyrektora uczen lub jego rodzice moga w ter-
minie siedmiu dni od dnia poinformowania ucznia o wymierzeniu kary ztozy¢ do Dy-
rektora wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Odwotanie albo wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy powinny wskazywac kare,
ktdrej dotyczg, oraz okolicznosci uzasadniajgce zadanie jej uchylenia albo zmiany.
Dyrektor rozpatruje odwotanie albo wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w ter-
minie 14 dni od dnia jego otrzymania.

Po rozpatrzeniu odwotania albo wniosku Dyrektor moze:

1. utrzymac kare w mocy;

2. uchylic¢ kare;
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3. zmienic kare na fagodniejszy;
4. przekazac sprawe do ponownego rozpatrzenia wychowawcy oddziatu — jezeli
kara zostata przez niego wymierzona.

13. O rozstrzygnieciu oraz jego uzasadnieniu informuje sie ucznia, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego réwniez jego rodzicow.

14. Rozstrzygniecie Dyrektora wydane po rozpatrzeniu odwotania albo wniosku o po-
nowne rozpatrzenie sprawy jest ostateczne w wewnatrzszkolnym trybie odwotaw-
czym.

15. Do skreslenia ucznia z listy ucznidw nie stosuje sie trybu okreslonego w ust. 8-14. Po-
stepowanie w tej sprawie prowadzi sie na zasadach okreslonych w § 45 oraz w przepi-
sach Kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 45-
1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow w przypadku:

1. razgcego albo uporczywego naruszania obowigzkdw ucznia okreslonych w Statu-
cie, jezeli zastosowane wczesniej dziatania wychowawcze, pomocowe, naprawcze
lub kary statutowe nie doprowadzity do poprawy zachowania ucznia;

2. umyslnego spowodowania zagrozenia zycia lub zdrowia innej osoby albo dopusz-
czenia sie przemocy fizycznej, psychicznej lub seksualnej;

3. uporczywego nekania, stalkingu, cyberprzemocy, szantazowania, grozenia, poni-
zania albo innego powaznego naruszenia godnosci, prywatnosci lub nietykalnosci
innej osoby;

4. wnoszenia, posiadania, uzywania, spozywania, przyjmowania, udostepniania,
sprzedawania albo naktaniania innych osob do uzywania na terenie Szkoty albo
podczas zaje¢, wycieczek, uroczystosci lub innych wydarzen organizowanych przez
Szkote:

a. alkoholy,

b. Srodkéw odurzajacych,

c. substancji psychotropowych uzywanych bez uzasadnienia medycznego lub
niezgodnie z zaleceniem lekarza,

d. srodkow zastepczych,

e. nowych substancji psychoaktywnych,

f. innych substancji lub preparatéw uzywanych w celu odurzenia albo zmiany
stanu swiadomosci;

5. przebywania pod wptywem substancji wymienionych w pkt 4 podczas zaje¢, wy-
cieczek, uroczystosci lub innych wydarzen organizowanych przez Szkote;

6. udostepniania, sprzedawania lub nakfaniania innych uczniéw do uzywania wyro-
bow tytoniowych, papierosow elektronicznych, pojemnikdéw zapasowych lub in-
nych wyrobow nikotynowych, w tym woreczkéw nikotynowych;

7. wniesienia do Szkoty albo na zajecia lub wydarzenia organizowane przez Szkote
broni, materiatéw wybuchowych, niebezpiecznych narzedzi, substancji albo innych
przedmiotdw mogacych stwarza¢ powazne zagrozenie dla zycia lub zdrowia, a
takze postugiwania sie nimi;

8. dopuszczenia sie kradziezy, przywitaszczenia, wymuszenia lub oszustwa powodu-
jacego istotna szkode cztonkowi spotecznosci szkolnej albo umysinego zniszczenia
lub uszkodzenia mienia powodujgcego istotng szkode;
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9. sfatszowania, przerobienia, zniszczenia lub postuzenia sie sfatszowanym doku-
mentem szkolnym albo dokonania nieuprawnionej ingerencji w dokumentacje
przebiegu nauczania, dziennik elektroniczny lub inny system informatyczny
Szkoty;

10. uporczywego uchylania sie od realizacji obowigzku nauki, wyrazajacego sie opusz-
czeniem co najmniej 8o godzin obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych bez usprawie-
dliwienia w ciggu roku szkolnego, jezeli Szkota uprzednio:

a. poinformowata uczniaijego rodzicdw o narastajgcej liczbie nieusprawiedliwio-
nych nieobecnosci,
wezwata ucznia do regularnego uczestniczenia w zajeciach,
podjefa dziatania zmierzajace do rozpoznania przyczyn nieobecnosci oraz
mozliwe dziatania pomocowe i wychowawcze,

d. pisemnie uprzedzita ucznia i jego rodzicow o mozliwosci wszczecia postepo-
wania w sprawie skreslenia z listy uczniow.

2. Skreslenie z listy ucznidow stanowi srodek ostateczny. Przed wszczeciem postepowa-
nia ocenia sie, czy mozliwe i celowe jest zastosowanie mniej dolegliwych srodkow wy-
chowawczych, naprawczych, mediacyjnych lub pomocowych.

3. W przypadkach szczegdlnie powaznych, okreslonych w ust. 1 pkt 2—9, postepowanie
w sprawie skreslenia z listy ucznidow moze zostac wszczete bez uprzedniego zastoso-
wania kar okreslonych w § 44 ust. 1 pkt 1—4.

4. Niedostateczne wyniki w nauce nie mogg samodzielnie stanowic¢ podstawy skreslenia
ucznia z listy uczniow.

5. Nieuiszczenie czesnego nie stanowi przewinienia dyscyplinarnego ucznia. Zalegtosc
w opfatach moze skutkowad rozwigzaniem umowy o ksztatcenie na warunkach i w
trybie w niej okreslonych, po uprzednim wezwaniu strony umowy do zaptaty i bezsku-
tecznym uptywie wyznaczonego terminu.

6. Postepowanie w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w ust. 1 prowadzi sie zgodnie z art. 68 ust. 2 ustawy — Prawo oswiatowe oraz przepi-
sami Kodeksu postepowania administracyjnego.

7. Strona postepowania jest uczen. Uczen niepetnoletni dziata w postepowaniu przez
swoich przedstawicieli ustawowych.

8. O wszczeciu postepowania Dyrektor zawiadamia ucznia, a w przypadku ucznia nie-
petnoletniego — jego przedstawicieli ustawowych.

9. W toku postepowania Dyrektor:

1. dokfadnie ustala stan faktyczny i gromadzi dowody niezbedne do rozstrzygniecia
sprawy;

2. umozliwia stronie zapoznanie sie z aktami sprawy oraz sporzadzanie z nich nota-
tek, kopii lub odpiséw na zasadach okreslonych w Kodeksie postepowania admi-
nistracyjnego;

3. umozliwia stronie sktadanie wyjasnien, wnioskow i dowodow;

4. przed wydaniem decyzji umozliwia stronie wypowiedzenie sie co do zebranych
dowodow i materiatow oraz zgtoszonych zadan;

5. zasiega opinii Samorzadu Uczniowskiego.

10. Opinia Samorzgdu Uczniowskiego nie jest wigzgca. Nieprzedstawienie opinii w termi-
nie wyznaczonym przez Dyrektora nie wstrzymuje postepowania, jezeli Samorzad
Uczniowski zostat prawidtowo poproszony o jej przedstawienie.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Po rozpatrzeniu zgromadzonego materiatu Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate
w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidw.
Po zakonczeniu postepowania, z uwzglednieniem uchwaty Rady Pedagogicznej oraz
opinii Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor wydaje odpowiednia decyzje administra-
cyjna.
Decyzja o skresleniu ucznia z listy ucznidw zawiera elementy wymagane przepisami
Kodeksu postepowania administracyjnego, w szczegolnosci:
oznaczenie organu;
date wydania;
oznaczenie strony;
wskazanie podstawy prawnej;
rozstrzygniecie;
uzasadnienie faktyczne i prawne;
pouczenie o prawie, trybie i terminie wniesienia odwotania;
podpis Dyrektora z podaniem imienia, nazwiska i stanowiska stuzbowego.
Od decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy ucznidéw stuzy odwotanie do Podkar-
packiego Kuratora Oswiaty, wnoszone za posrednictwem Dyrektora w terminie 14 dni
od dnia doreczenia decyzji uczniowi petnoletniemu albo przedstawicielom ustawo-
wym ucznia niepetnoletniego.
Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie podlega wykonaniu.
Whiesienie odwotania w terminie wstrzymuje wykonanie decyzji, chyba ze:
1. decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci na zasadach okreslonych w
Kodeksie postepowania administracyjnego;
decyzja podlega natychmiastowemu wykonaniu z mocy ustawy;
decyzja jest zgodna z zgdaniem wszystkich stron albo wszystkie strony zrzekty sie
prawa do wniesienia odwofania.
Rygor natychmiastowej wykonalnosci moze zosta¢ nadany decyzji wytacznie w przy-
padkach i na warunkach okreslonych w Kodeksie postepowania administracyjnego.
Uczen petnoletni albo rodzice ucznia niepetnoletniego moga ztozy¢ pisemne oswiad-
czenie o rezygnacji z dalszego ksztatcenia ucznia w Szkole.
W przypadku ucznia niepetnoletniego oswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 17, skta-
dajg rodzice uprawnieni do reprezentowania ucznia w sprawach dotyczacych jego
edukacji. Jezeli oswiadczenie sktada jeden z rodzicéw, Szkota moze zazadac potwier-
dzenia, ze dziata on za zgoda drugiego rodzica albo jest uprawniony do samodziel-
nego podjecia tej decyzji.
Na pisemny wniosek petnoletniego ucznia albo rodzicéw ucznia niepetnoletniego
Dyrektor dokonuje wykreslenia ucznia z listy uczniow. W takim przypadku nie sto-
suje sie postepowania okreslonego w ust. 6-16.
Rozwigzanie albo wygasniecie umowy o ksztatcenie z przyczyn innych niz dobro-
wolna rezygnacja ucznia lub jego rodzicow moze stanowi¢ podstawe wszczecia od-
rebnego postepowania w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow. Skreslenie naste-
puje z zachowaniem trybu okreslonego w ust. 6-16.
W przypadku rezygnacji z dalszego ksztatcenia ucznia niepetnoletniego podlegaja-
cego obowigzkowi nauki jego rodzice sg obowigzani zapewni¢ dalsze spetnianie tego
obowigzku.
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Rozdziat X
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ORGANIZACJA KSZTALCENIA DWUJEZYCZNEGO

§ 46.
1. Liceum jest czteroletnim liceum ogodlnoksztatcacym dwujezycznym, w ktorym

wszystkie oddziaty s oddziatami dwujezycznymi.

2. Jezykiem obcym nowozytnym bedgcym drugim jezykiem nauczania w Liceum jest je-
zyk angielski.

3. W kazdym oddziale nauczanie jest prowadzone w jezyku polskim oraz w jezyku an-
gielskim, przy czym w dwdch jezykach prowadzi sie co najmniej dwa obowigzkowe
zajecia edukacyjne.

4. Wsrod zajec edukacyjnych prowadzonych w dwoch jezykach co najmniej jedne wy-
biera sie sposrod zajec obejmujacych:

1. biologie;

2. chemieg;

3. fizyke;

4. czesc geografii odnoszaca sie do geografii ogolnej;
5. czesc historii odnoszacg sie do historii powszechnej;
6. matematyke.

5. Ksztatcenia dwujezycznego nie prowadzi sie w zakresie:

1. jezyka polskiego;
2. czesci historii dotyczacej historii Polski;
3. czesci geografii dotyczacej geografii Polski.

6. Zajecia edukacyjne prowadzone dwujezycznie w poszczegolnych oddziatach okresla
corocznie Dyrektor, uwzgledniajac:
1. ramowy plan nauczania;

podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;

programy nauczania realizowane w danym oddziale;

przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym;

mozliwosci organizacyjne i kadrowe Liceum;

kwalifikacje nauczycieli.

7. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dokonac zmiany zajec edukacyjnych
prowadzonych dwujezycznie w trakcie cyklu ksztatcenia, pod warunkiem zachowania
wymagan okreslonych w ust. 3—5 oraz zapewnienia ciggtosci realizacji podstawy pro-
gramowej.

oV W

§ 47
1. Prowadzenie zajec¢ edukacyjnych dwujezycznie polega na celowym i zaplanowanym

wykorzystywaniu jezyka polskiego oraz jezyka angielskiego do realizacji tresci pro-
gramowych danych zajec.

2. Ksztatcenie dwujezyczne moze obejmowac cate zajecia edukacyjne, okreslone dziaty
programowe, moduty, projekty, ¢wiczenia, doswiadczenia, laboratoria albo inne
formy pracy dydaktyczne;j.

3. Zakres i proporcje wykorzystania jezyka polskiego oraz jezyka angielskiego podczas
zajec ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia, uwzgledniajac:

1. celeitresci programu nauczania;

2. zakres materiatu przeznaczonego do realizacji w jezyku angielskim;
Ambrozego Towarnickiego 3, 35-010 Rzeszow
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3.
4.
5.

6.

poziom kompetencji jezykowych ucznidw;

stopien trudnosci realizowanych tresci;

potrzebe opanowania przez uczniow terminologii przedmiotowej w jezyku pol-
skim i jezyku angielskim;

koniecznos¢ zapewnienia uczniom petnej realizacji podstawy programowe;j.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia dwujezycznie planuje zakres tresci realizowanych w
jezyku angielskim oraz zwigzanga z nimi terminologie przedmiotowa.
5. Prowadzenie zajec dwujezycznie moze obejmowac w szczegolnosci:

1.

ow

korzystanie z materiatéw zrodtowych, naukowych, popularnonaukowych i dydak-
tycznych w jezyku angielskim;

prace z tekstami, wykresami, mapami, wynikami badan i innymi materiatami spo-
rzadzonymi w jezyku angielskim;

wykonywanie zadan, ¢wiczen, doswiadczen i projektdw z wykorzystaniem jezyka
angielskiego;

przygotowywanie wypowiedzi ustnych i pisemnych w jezyku angielskim;
udziat w dyskusjach, debatach, prezentacjach i projektach interdyscyplinarnych;
postugiwanie sie terminologia wtasciwa dla danych zajec¢ edukacyjnych w jezyku
polskim i jezyku angielskim.

6. Wykorzystanie jezyka angielskiego nie moze prowadzic¢ do ograniczenia zakresu rea-
lizacji podstawy programowej ani do zastgpienia nauczania danego przedmiotu nau-
czaniem jezyka angielskiego.

§ 48.

1. Zajecia edukacyjne prowadzone dwujezycznie prowadza nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje wymagane do prowadzenia danych zaje¢ edukacyjnych oraz kwalifikacje
do nauczania w jezyku angielskim okreslone w odrebnych przepisach.

2. Nauczyciel prowadzacy zajecia dwujezycznie jest obowigzany w szczegdlnosci:

1.

7.

realizowac podstawe programowa i program nauczania danych zaje¢ edukacyj-
nych;

planowad tresci realizowane w jezyku angielskim;

rozwija¢ umiejetnos¢ postugiwania sie przez ucznidow terminologig przedmio-
towa w jezyku polskim i jezyku angielskim;

dobiera¢ metody i materiaty odpowiednio do celow zajec oraz kompetencji jezy-
kowych uczniow;

zapewniac uczniom mozliwos¢ zrozumienia i opanowania tresci merytorycznych;
dostosowywac sposob prowadzenia zaje¢ do rozpoznanych potrzeb edukacyj-
nych i mozliwosci psychofizycznych ucznidw na zasadach okreslonych w przepi-
sach prawa i Statucie;

stosowac zasady oceniania okreslone w § 5o.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia dwujezycznie mogg wspotpracowad z nauczycielami
jezyka angielskiego, w szczegdlnosci w zakresie:

1.
2.

3.

rozwijania terminologii specjalistycznej;

ksztattowania umiejetnosci rozumienia tekstow wtasciwych dla danej dziedziny;
przygotowywania ucznidw do tworzenia wypowiedzi ustnych i pisemnych zwig-
zanych z tresciami przedmiotowymi;
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4. dostosowania metod i form pracy wspierajgcych rozwdj kompetencji jezykowych
do etapu ksztatcenia i mozliwosci ucznidw;
5. przygotowywania materiatow dydaktycznych.

4. Liceum moze realizowac ksztatcenie dwujezyczne we wspotpracy z Uniwersytetem
Rzeszowskim, innymi uczelniami, szkotami, instytucjami naukowymi, organizacjami
oraz partnerami krajowymi i zagranicznymi.

5. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 4, moze obejmowac w szczegdlnosci:

wyktady, warsztaty, laboratoria i seminaria;

projekty naukowe, edukacyjne i spoteczne;

wspotprace i wymiane miedzynarodowsy;

udziat ucznidw w wydarzeniach naukowych, edukacyjnych i kulturalnych;

opracowywanie i udostepnianie materiatdw dydaktycznych;

doskonalenie zawodowe nauczycieli.

6. Powierzenie osobie niebedacej nauczycielem prowadzenia okreslonych zaje¢ w ra-
mach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze nastapi¢ wytgcznie na warunkach iw
trybie okreslonych w przepisach prawa.

oV s wWwN R

§ 49.
1. W celu rozwijania kompetencji ucznidow w zakresie jezyka angielskiego Liceum moze

organizowac dodatkowe zajecia jezykowe prowadzone przez native speakera.

2. Native speakerem jest osoba, dla ktdrej jezyk angielski jest jezykiem ojczystym albo
ktéra postuguje sie nim na poziomie zblizonym do rodzimego uzytkownika jezyka
oraz posiada kompetencje umozliwiajgce prowadzenie zajec z mtodzieza.

3. Native speaker jest osobg niebedgca nauczycielem w rozumieniu przepiséw prawa
oswiatowego, wykonujaca zadania w Szkole na podstawie stosunku pracy albo in-
nego stosunku prawnego.

4. Native speaker moze prowadzic zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli:

1. jego przygotowanie i kompetencje zostaty uznane przez Dyrektora za odpowied-
nie do prowadzenia tych zaje¢;

2. spetnia wymagania dotyczace dopuszczenia do pracy z matoletnimi okreslone w
odrebnych przepisach;

3. zostatzapoznany ze Statutem, standardami ochrony matoletnich oraz regulami-
nami i procedurami obowigzujgcymiw Szkole.

5. Dodatkowe zajecia jezykowe prowadzone przez native speakera stuza rozwijaniu
kompetencji komunikacyjnych i jezykowych ucznidw, w szczegolnosci:

1. rozumienia wypowiedzi ustnych;

2. rozumienia tekstow pisanych;

3. tworzenia wypowiedzi ustnych;

4. tworzenia wypowiedzi pisemnych;

5. reagowania jezykowego w wypowiedziach ustnych i pisemnych;

6. przetwarzania i przekazywania informacji;

7. poprawnosci, ptynnosci i adekwatnosci jezykowej;

8. zasobu srodkow jezykowych;

9. znajomosci kultury, realidw spotecznych oraz odmian jezyka krajow anglojezycz-
nych;
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10. praktycznego postugiwania sie jezykiem angielskim w sytuacjach edukacyjnych,

spotecznych, akademickich i zawodowych.

6. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, moga obejmowad w szczegdlnosci:

1.
2.

3.

N o B

9.

rozmowy, dyskusje, debaty i prezentacje;

¢wiczenia wymowy, intonacji, ptynnosci i poprawnosci wypowiedzi;

tworzenie i redagowanie tekstow uzytkowych, akademickich, publicystycznych i
tworczych;

analize i interpretacje tekstow oraz materiatow audiowizualnych;

¢wiczenia rozwijajace rozumienie ze stuchu i rozumienie tekstow pisanych;
¢wiczenia z zakresu mediacji i przetwarzania jezykowego;

projekty indywidualne i zespotowe;

przygotowanie do wystapien, debat, konkursow i przedsiewzie¢ miedzynarodo-
wych;

inne formy pracy stuzgce rozwijaniu praktycznej znajomosci jezyka angielskiego.

7. Dodatkowe zajecia jezykowe:

1.
2.

7.

stanowia element dodatkowej oferty edukacyjnej Liceum;

moga by¢ prowadzone samodzielnie przez native speakera, bez réwnoczesnej
obecnosci nauczyciela jezyka angielskiego;

moga byc uwzglednione w tygodniowym rozktadzie zajec oddziatu, réwniez po-
miedzy obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi;

sg obowigzkowe dla uczniow oddziatu albo grupy, dla ktdrych zostaty ujete w ty-
godniowym rozktadzie zaje¢, jako zajecia organizowane przez Szkote w ramach
jej dodatkowej oferty edukacyjnej;

nie s obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w rozumieniu art. 109 ust. 1 pkt 1
ustawy — Prawo osSwiatowe;

nie zastepuja zadnej godziny obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka angiel-
skiego, nie sg zaliczane do wymiaru tych zajec i nie mogg stuzyc wykazaniu reali-
zacji minimalnego wymiaru obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych okreslonego w
ramowym planie nauczania;

nie podlegaja ocenianiu biezgcemu ani klasyfikowaniu.

8. Native speaker:

1.
2.

realizuje cele i tresci zajec okreslone przez Szkote;

dobiera metody i formy pracy odpowiednio do poziomu kompetencji jezyko-
wych, wieku i potrzeb uczniow;

prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec albo ustalonym har-
monogramem;

sprawuje opieke nad uczniami oraz odpowiada za ich bezpieczenstwo podczas
prowadzonych zajec¢, w zakresie wynikajagcym z powierzonych mu obowiagzkow;
przestrzega Statutu, standardow ochrony matoletnich oraz regulamindw i proce-
dur obowigzujacych w Szkole;

prowadzi dokumentacje zajec w zakresie okreslonym przez Dyrektora;
wspotpracuje z nauczycielami jezyka angielskiego w planowaniu celéw, tresci i
form pracy stuzacych rozwijaniu kompetencji jezykowych ucznidw;

przekazuje nauczycielom jezyka angielskiego informacje o zakresie zrealizowa-
nych zajec, zastosowanych formach pracy oraz zaobserwowanych potrzebach je-
zykowych uczniow;
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

9. przekazuje nauczycielom jezyka angielskiego wykonane przez ucznidéw prace pi-
semne, nagrania wypowiedzi, prezentacje, projekty, portfolio jezykowe lub inne
rezultaty pracy uczniow;

10. moze udziela¢ uczniom informacji zwrotnej niemajacej charakteru oceny szkol-
nej;

11. nie ustala ocen biezacych ani klasyfikacyjnych, nie formutuje propozycji ocen i nie
uczestniczy w ich ustalaniu.

Native speaker nie prowadzi obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka angiel-

skiego ani innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, nie zastepuje nauczyciela oraz

nie wykonuje czynnosci zastrzezonych w przepisach prawa dla nauczyciela.

Dodatkowe zajecia jezykowe moga stuzy¢ ¢wiczeniu, utrwalaniu i praktycznemu sto-

sowaniu wiadomosci i umiejetnosci rozwijanych podczas obowigzkowych zajec¢ edu-

kacyjnych z jezyka angielskiego, nie zastepujac realizacji podstawy programowej
przez nauczyciela jezyka angielskiego.

Nauczyciel jezyka angielskiego moze zaplanowac wykonanie przez ucznidw podczas

dodatkowych zajec¢ jezykowych pracy pisemnej, nagrania wypowiedzi, prezentacji,

projektu, portfolio jezykowego albo innej pracy zwigzanej z wymaganiami edukacyj-
nymi z jezyka angielskiego.

Praca, o ktorej mowa w ust. 11, moze zostac uwzgledniona przez nauczyciela jezyka

angielskiego przy ocenianiu biezacym, jezeli:

1. zadanie zostato, przed rozpoczeciem jego wykonywania, zaplanowane albo za-
akceptowane przez nauczyciela jezyka angielskiego;

2. zakres zadania pozostaje w zwigzku z realizowanym programem nauczania i wy-
maganiami edukacyjnymi przedstawionymi uczniom i ich rodzicom;

3. nauczyciel jezyka angielskiego przed rozpoczeciem wykonywania zadania okre-
Slit albo zaakceptowat kryteria oceny pracy;

4. uczniowie zostali poinformowani, ze praca moze podlegac ocenie, oraz zapo-
znani z kryteriami jej oceny;

5. native speaker nie ustala oceny ani nie przedstawia nauczycielowi propozycji
oceny;

6. nauczyciel jezyka angielskiego samodzielnie sprawdzit prace i ustalit ocene zgod-
nie z wymaganiami edukacyjnymi oraz zasadami oceniania obowigzujgcymi w
Szkole.

Native speaker moze podczas wykonywania pracy, o ktérej mowa w ust. 11, udzielac

uczniowi wskazdwek i informacji zwrotnej w zakresie uzgodnionym z nauczycielem

jezyka angielskiego. Zakres udzielonego wsparcia nauczyciel uwzglednia przy ustala-
niv, jakie wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogg zostac ocenione na podstawie tej
pracy.

Jezeli charakter lub zakres pomocy udzielonej uczniowi nie pozwala na rozpoznanie

poziomu jego samodzielnych osiggnie¢ edukacyjnych, nauczyciel nie ustala oceny na

podstawie tej pracy albo dokonuje dodatkowej weryfikacji wiadomosci i umiejetnosci
ucznia.

Informacje i obserwacje native speakera moga by¢ wykorzystywane przez nauczy-

ciela jezyka angielskiego do:

1. planowania pracy dydaktycznej;

2. rozpoznawania mocnych stron i trudnosci ucznia;
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16.

17.

18.

19.

3. doboru metod i form pracy;

4. okreslenia zakresu wymagajgcego ponownego wyjasnienia, utrwalenia albo
sprawdzenia.

Informacje i obserwacje native speakera dotyczace ucznia nie moga stanowi¢ samo-

dzielnej podstawy ustalenia oceny biezacej, srédrocznej lub roczne;j.

Native speaker nie przeprowadza samodzielnie sprawdziandw, kartkdwek ani innych

przeprowadzanych w warunkach kontrolowanych form sprawdzania osiggniec¢ edu-

kacyjnych. Nie wyfgcza to wykonywania przez ucznioéw prac, o ktérych mowa w ust.

11.

Nieobecnosc ucznia na dodatkowych zajeciach jezykowych odnotowuje sie i uspra-

wiedliwia na zasadach obowigzujgcych w Szkole. Sama obecnos¢, nieobecnos¢, ak-

tywnos¢ lub stopien zaangazowania ucznia podczas tych zajec nie stanowia podstawy

oceny z jezyka angielskiego.

Szczegdtowy zakres obowigzkdw native speakera, wymagania dotyczace jego kom-

petencji, zasady wspdtpracy z nauczycielami oraz warunki zatrudnienia okresla Dy-

rektor zgodnie z regulaminem zatrudniania obowigzujgcym w Szkole.

§ 50.
Ocenianie osiagniec¢ edukacyjnych ucznidw z zaje¢ prowadzonych dwujezycznie od-

bywa sie zgodnie ze szczegdtowymi warunkami i sposobem oceniania wewnatrz-
szkolnego okreslonymi w Statucie, z uwzglednieniem specyfiki ksztatcenia dwuje-
zycznego.

Przy ustalaniu ocen z zaje¢ edukacyjnych prowadzonych dwujezycznie podstawowe
znaczenie ma stopien opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci okreslo-
nych w podstawie programowej oraz realizowanym programie nauczania danych za-
jgc

Przy ocenianiu moga byc uwzgledniane:

1. rozumienie terminologii przedmiotowej w jezyku angielskim;

2. stosowanie terminologii przedmiotowej w jezyku angielskim;

3. rozumienie materiatdw zwigzanych z przedmiotem sporzadzonych w jezyku an-

gielskim;
4. postugiwanie sie jezykiem angielskim w zakresie bezposrednio zwigzanym z tre-
sciami danych zajed

—jezeli umiejetnosci te wynikaja z wymagan edukacyjnych przedstawionych uczniom
i ich rodzicom.

Ogdlny poziom znajomosci jezyka angielskiego nie moze stanowi¢ samodzielnego
przedmiotu oceny z zajec innych niz jezyk angielski.

Btedy jezykowe, ktdre nie utrudniaja zrozumienia wypowiedzi i nie prowadzg do btedu
merytorycznego, nie mogg stanowi¢ samodzielnej podstawy obnizenia oceny z zajec
edukacyjnych prowadzonych dwujezycznie.

Nieopanowanie wiadomosci i umiejetnosci przedmiotowych moze skutkowad ustale-
niem oceny niedostatecznej niezaleznie od poziomu kompetencji ucznia w jezyku an-
gielskim.

Wymagania jezykowe uwzgledniane przy ocenianiu:

1. muszg pozostawac w bezposrednim zwigzku z tresciami danych zaje¢;

2. nie moga zastepowac wymagan edukacyjnych wtasciwych dla przedmiotu;
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10.

11.

12.

13.

3. powinny by¢ dostosowane do zakresu, w jakim dane tresci byty realizowane w je-
zyku angielskim;

4. muszg zostac przedstawione uczniomiich rodzicom na poczatku roku szkolnego.

Nauczyciel prowadzacy zajecia dwujezycznie, przekazujac informacje okreslone w §

24 ust. 7, informuje dodatkowo o:

1. zakresie tresci przewidzianych do realizacji w jezyku angielskim;

2. zakresie wymaganej terminologii przedmiotowej w jezyku angielskim;

3. sposobie uwzgledniania wiedzy merytorycznej oraz umiejetnosci postugiwania
sie jezykiem angielskim przy ocenianiu.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych moze odbywac sie w jezyku polskim, jezyku an-

gielskim albo w obu tych jezykach, odpowiednio do:

1. sposobu realizacji sprawdzanych tresci;

2. wymagan edukacyjnych przedstawionych uczniom;

3. celuiformy sprawdzania osiggniec.

Polecenia i zadania sformutowane w jezyku angielskim powinny by¢ dostosowane do

zakresu jezyka wykorzystywanego podczas zajec oraz umozliwia¢ sprawdzenie stop-

nia opanowania wiadomosci i umiejetnosci przedmiotowych.

Jezeli celem danej formy sprawdzania nie jest weryfikacja postugiwania sie termino-

logig przedmiotowa albo jezykiem angielskim w zakresie okreslonym w wymaganiach

edukacyjnych, zapewnia sie uczniowi mozliwos¢ wykazania sie wiadomosciami i

umiejetnosciami przedmiotowymi w jezyku polskim.

Ocena z jezyka angielskiego jest ustalana odrebnie od ocen z pozostatych zajec edu-

kacyjnych prowadzonych dwujezycznie.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ prowadzonych dwujezycznie jest

jedna oceng klasyfikacyjng z danych zajec. Nie ustala sie odrebnej oceny z czesci pro-

wadzonej w jezyku polskim i czesci prowadzonej w jezyku angielskim.

§ 51.
Egzamin klasyfikacyjny, egzamin poprawkowy oraz sprawdzian wiadomosci i umie-

jetnosci z zaje¢ prowadzonych dwujezycznie przeprowadza sie zgodnie z przepisami
prawa oraz postanowieniami Statutu, z uwzglednieniem wymagan edukacyjnych wy-
nikajacych z realizowanego programu nauczania.

Zadania egzaminacyjne albo sprawdzajace moga by¢ sformutowane w jezyku pol-
skim, jezyku angielskim albo w obu tych jezykach, odpowiednio do:

1. jezyka, w ktorym byty realizowane objete nimi tresci programowe;

2. wymagan edukacyjnych przedstawionych uczniowi;

3. celu przeprowadzanego egzaminu albo sprawdzianu.

Uczen moze udziela¢ odpowiedzi w jezyku polskim albo w jezyku angielskim, odpo-
wiednio do wymagan edukacyjnych i zakresu tresci realizowanych w danym jezyku.
Komisja przeprowadzajgca egzamin albo sprawdzian zapewnia uczniowi mozliwos¢
wykazania stopnia opanowania wiadomosci i umiejetnosci przedmiotowych.

Przy ustalaniu oceny w wyniku egzaminu albo sprawdzianu stosuje sie odpowiednio
zasady okreslone w § 5o ust. 2—7.

Dokumentacje przebiegu nauczania, w tym dokumentacje egzaminow i sprawdzia-
now, prowadzi sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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7. W dokumentacji przebiegu nauczania nie zamieszcza sie dodatkowej adnotacji o pro-
wadzeniu danych zaje¢ w jezyku polskim i jezyku angielskim, chyba ze obowigzek albo
mozliwos¢ jej zamieszczenia wynika z odrebnych przepisow.

8. Uczniowi doswiadczajagcemu trudnosci zwigzanych z realizacjg zaje¢ dwujezycznie
Szkota moze zapewnic, stosownie do rozpoznanych potrzeb i posiadanych mozliwo-

Sci:

1. konsultacje z nauczycielem;

2. dodatkowe materiaty dydaktyczne;

3. pomoc w opanowaniu terminologii przedmiotowej w jezyku angielskim;

4. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze albo inne formy pomocy psychologiczno-pe-

dagogicznej, jezeli zachodzg przestanki do ich zorganizowania;
5. inne odpowiednie formy wsparcia.
9. Udzielanie wsparcia nie zwalnia ucznia z obowigzku spetnienia wymagan edukach-
nych, z uwzglednieniem dostosowan przystugujacych mu na podstawie przepisow
prawa.

Rozdziat XI
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY
§ 52.

1. Do Liceum przyjmuje sie ucznidw do klas -1V zgodnie z przepisami prawa, postano-
wieniami Statutu oraz regulaminami wydanymi na jego podstawie.

2. Postepowanie rekrutacyjne do klasy | na kolejny rok szkolny prowadzi sie na zasadach
okreslonych w regulaminie rekrutacji ustalanym na dany rok szkolny.

3. Do klasy | moze zostac przyjety kandydat, ktory:

1. posiada swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej albo inny dokument upraw-

niajacy do ubiegania sie o przyjecie do liceum ogdlnoksztatcgcego;

2. uzyskat pozytywny wynik sprawdzianu kompetencji jezykowych z jezyka angiel-
skiego, chyba ze na podstawie przepisow prawa jest zwolniony z obowigzku przy-
stapienia do tego sprawdzianu;
spetnit pozostate warunki okreslone w regulaminie rekrutacji;

4. zostatzakwalifikowany do przyjecia w ramach liczby miejsc ustalonej na dany rok

szkolny;

5. przedtozyt wymagane dokumenty i potwierdzit wole podjecia nauki w terminie

okreslonym w regulaminie;

6. zawart umowe o ksztatcenie na zasadach obowigzujgcych w Liceum.

4. Sprawdzian kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego przeprowadza sie na wa-
runkach ustalonych zgodnie z przepisami prawa i regulaminem rekrutacji.

5. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunki przyjecia niz liczba
miejsc o przyjeciu rozstrzyga liczba punktéw uzyskanych zgodnie z kryteriami okre-
slonymi w regulaminie rekrutacji.

6. Regulamin rekrutacji do klasy | okresla w szczegdlnosci:

1. liczbe miejsc w poszczegdlnych oddziatach;

2. terminy przeprowadzania postepowania;

3. wymagane dokumenty i sposdb ich sktadania;

4. kryteria rekrutacji oraz sposob ustalania liczby punktow;

w
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5. zakres, forme, termin, warunki przeprowadzania i prog pozytywnego wyniku
sprawdzianu kompetencji jezykowych;

6. sposob potwierdzania osiggniec i innych okolicznosci uwzglednianych w poste-
powaniu;

7. sposob ustalania i ogtaszania wynikow;

8. terminisposdb potwierdzenia woli podjecia nauki;

9. sposob postepowania w przypadku wiekszej liczby kandydatow niz liczba miejsc;

10. wewnetrzny tryb weryfikacji wyniku postepowania;

11. sposob dokumentowania postepowania.

7. Regulamin rekrutacji ustala Dyrektor zgodnie z przepisami prawa i Statutem.

§ 53
1. W trakcie roku szkolnego, a takze przed rozpoczeciem kolejnego roku szkolnego,

uczen innej szkoty moze zostac przyjety do odpowiedniej klasy Liceum w miare wol-

nych miejsc.

2. Przyjecie ucznia w toku nauki nie jest czescig postepowania rekrutacyjnego do klasy |
prowadzonego na kolejny rok szkolny.

3. O przyjeciu ucznia w toku nauki rozstrzyga Dyrektor na pisemny wniosek:

1. rodzicow ucznia niepetnoletniego albo

2. ucznia petnoletniego.

4. Whniosek powinien zawiera¢ dane i informacje niezbedne do ustalenia dotychczaso-
wego przebiegu nauki ucznia oraz wskazywac klase i oddziat, o przyjecie do ktdrych
ubiega sie uczen.

5. Do wniosku dotfacza sie dokumenty umozliwiajace ustalenie dotychczasowego prze-
biegu nauki ucznia, odpowiednio do jego sytuacji, w szczegdlnosci:

1. Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej;

2. ostatnie Swiadectwo szkolne albo swiadectwo promocyjne;

3. aktualne zaswiadczenie o przebiegu nauczania, zestawienie ocen albo kopie ar-
kusza ocen — jezeli zostata wydana przez szkote, do ktorej uczen dotychczas
uczeszczat;

4. informacje o realizowanych przedmiotach w zakresie rozszerzonym;

informacje o nauczanych jezykach obcych i zakresie ich realizacji;

informacje o przedmiotach nauczanych dwujezycznie — jezeli uczen uczeszczatdo

szkoty albo oddziatu dwujezycznego;

7. informacje o realizowanych programach nauczania lub zakresie zrealizowanych
tresci, jezeli s3 niezbedne do ustalenia roznic programowych;

8. inne dokumenty niezbedne do oceny mozliwosci kontynuowania nauki.

6. Jezeli dokumentacja jest niekompletna, Dyrektor wzywa wnioskodawce do jej uzu-
petnienia w wyznaczonym terminie. Nieuzupetnienie dokumentacji moze skutkowad
pozostawieniem wniosku bez dalszego rozpoznania, jezeli brakujace informacje unie-
mozliwiaja przeprowadzenie postepowania.

7. Przy rozpatrywaniu wniosku Dyrektor uwzglednia w szczegdlnosci:

1. liczbe ucznidw w odpowiednim oddziale;

2. mozliwosci organizacyjne, kadrowe i lokalowe Liceum;

3. mozliwosc¢ zapewnienia uczniowi bezpiecznych i wiasciwych warunkow ksztatce-
nia;

owun
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

4. dotychczasowy przebieg nauki ucznia;

5. klase ukonczong przez ucznia albo klase, do ktérej zostat promowany;

6. typ szkoty, z ktorej przechodzi uczen;

7. zgodnosc realizowanych programdéw nauczania z programami realizowanymi w
wybranym oddziale;

8. przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym;

9. nauczane jezyki obce i zakres ich realizacjj;

10. zakres roznic programowych i mozliwos¢ ich uzupetnienia;

11. mozliwos¢ prawidtowego ustalenia ocen klasyfikacyjnych;

12. poziom kompetencji ucznia w jezyku angielskim umozliwiajacy udziat w ksztatce-
niu dwujezycznym.

Dyrektor moze powotac zesp6t opiniujacy, ktdrego zadaniem jest analiza dokumen-

tacji ucznia oraz przedstawienie opinii dotyczgcej mozliwosci jego przyjecia, zakwali-

fikowania do odpowiedniej klasy i oddziatu oraz uzupetnienia réznic programowych.

Ucznia przechodzacego ze szkoty tego samego typu kwalifikuje sie do klasy odpowia-

dajacej etapowinauki wynikajagcemu z dokumentacji przebiegu nauczania, z uwzgled-

nieniem zakresu zrealizowanych zaje¢ edukacyjnych i réznic programowych.

Ucznia przechodzacego ze szkoty innego typu kwalifikuje sie do klasy, w ktorej moze

kontynuowac nauke, z uwzglednieniem:

1. klasy ukonczonej albo klasy, do ktdrej uczen zostat promowany;

2. zasad przechodzenia ucznidow miedzy poszczegdlnymi typami szkot wynikaja-
cych z przepisow prawa;

3. okresu nauki przewidzianego dla liceum ogolnoksztatcacego;

4. zakresu zrealizowanych obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych;

5. mozliwosci uzupetnienia roznic programowych i prawidtowego klasyfikowania
ucznia.

Przy kwalifikowaniu ucznia przechodzgcego z technikum uwzglednia sie odpowiednio

zasady okreslajace klasy liceum ogdlnoksztatcgcego, do ktdrych moze zostac przyjety

uczen przechodzacy z poszczegolnych klas technikum.

Warunkiem przyjecia ucznia w toku nauki jest uzyskanie pozytywnego wyniku spraw-

dzenia kompetencji z jezyka angielskiego, dostosowanego do poziomu klasy, do kto-

rej uczen ma zostac przyjety.

Sprawdzenie kompetencji jezykowych przeprowadza zespdt powotany przez Dyrek-

tora. Zakres, forme, prég pozytywnego wyniku oraz sposéb dokumentowania spraw-

dzenia okresla regulamin przyjmowania uczniow w toku nauki.

Dyrektor moze odstgpic od przeprowadzenia sprawdzenia kompetencji jezykowych,

jezeli:
1. przedtozone dokumenty potwierdzajgce poziom kompetencji jezykowych ucznia
albo
2. wynikiuzyskane przez ucznia w innym postepowaniu przeprowadzonym przez Li-
ceum

— pozwalaja jednoznacznie stwierdzi¢, ze uczen posiada kompetencje w jezyku angiel-
skim wymagane w danej klasie.

Dyrektor moze zarzadzi¢ przeprowadzenie diagnozy wiadomosci i umiejetnosci
ucznia z zajec edukacyjnych, jezeli dokumentacja nie pozwala ustali¢ mozliwosci kon-
tynuowania nauki albo zakresu réznic programowych.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Diagnoza, o ktérej mowa w ust. 15:

1. nie stuzy ponownemu ustalaniu ocen klasyfikacyjnych uzyskanych w poprzedniej
szkole;

2. stuzy ustaleniu mozliwosci kontynuowania nauki, zakresu réznic programowych
oraz sposobu ich uzupetnienia;

3. nie jest egzaminem klasyfikacyjnym ani egzaminem wstepnym.

Przed przyjeciem ucznia Dyrektor ustala:

1. klase i oddziat, do ktorych uczen moze zostac przyjety;

2. przedmioty realizowane przez ucznia w zakresie rozszerzonym;

3. jezykiobce, ktorych uczen bedzie sie uczyt;

4. roznice programowe wymagajgce uzupetnienia;

5. sposob iterminy uzupetnienia réznic programowych.

Zakres roznic programowych oraz sposob i terminy ich uzupetnienia ustala Dyrektor

po zasiegnieciu opinii nauczycieli prowadzacych wtasciwe zajecia edukacyjne.

Uzupetnienie roznic programowych moze nastapic¢ w szczegolnosci przez:

1. samodzielne opanowanie przez ucznia wskazanych wiadomosci i umiejetnosci;

udziat w konsultacjach;

wykonanie wskazanych prac lub zadan;

zaliczenie wskazanego zakresu materiatu w formie ustalonej przez nauczyciela;

egzamin klasyfikacyjny — wytacznie, jezeli obowigzek albo mozliwos¢ jego prze-

prowadzenia wynika z odrebnych przepisow.

Przyjecie ucznia w toku nauki nastepuje po:

1. spetnieniu warunkow okreslonych w Statucie i regulaminie;

2. przedtozeniu wymaganej dokumentacji;

3. uzyskaniu pozytywnego wyniku sprawdzenia kompetencji z jezyka angielskiego
albo odstgpieniu od jego przeprowadzenia zgodnie z ust. 14;

4. zakwalifikowaniu ucznia do odpowiedniej klasy i oddziatu;

5. ustaleniu roznic programowych i sposobu ich uzupetnienia — jezeli wystepuja;

6. zawarciu umowy o ksztatcenie.

Szczegotowe zasady sktadania i rozpatrywania wnioskow, przeprowadzania spraw-

dzenia kompetencji jezykowych i diagnozy przedmiotowej, kwalifikowania ucznia do

odpowiedniej klasy, ustalania roznic programowych, poréwnywania kandydatéw

ubiegajacych sie o to samo wolne miejsce oraz dokumentowania postepowania okre-

sla regulamin przyjmowania uczniow w toku nauki.

G RE VN

§ 54.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie do ucznia przybywajacego z zagranicy, kto-
rym jest:
1. osoba niebedaca obywatelem polskim, ktora pobierata nauke w szkole funkcjo-

nujgcej w systemie oswiaty innego panstwa, albo
2. obywatel polski, ktory pobierat nauke w takiej szkole.
Uczen przybywajacy z zagranicy moze ubiegac sie o przyjecie do klasy -1V Liceum.
Jezeli kandydat przybywajacy z zagranicy ubiega sie o przyjecie do klasy | przed roz-
poczeciem roku szkolnego, stosuje sie requlamin rekrutacji do klasy | oraz regulamin
przyjmowania uczniow przybywajacych z zagranicy, przy czym regulamin dotyczacy
ucznidw przybywajacych z zagranicy stosuje sie w szczegolnosci w zakresie:
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dokumentow zagranicznych;

ustalania dotychczasowego przebiegu nauki;

kwalifikowania do odpowiedniej klasy;

rozmowy kwalifikacyjnej;

diagnozy znajomosci jezyka polskiego;

ustalania réznic programowych i potrzebnego wsparcia.

4. Jezeli kandydat przybywajacy z zagranicy ubiega sie o przyjecie w trakcie roku szkol-
nego albo przed rozpoczeciem kolejnego roku szkolnego do klasy programowo wyz-
szej, stosuje sie regulamin przyjmowania uczniow w toku nauki oraz regulamin przyj-
mowania ucznidw przybywajacych z zagranicy.

5. Jezeli cudzoziemiec uczeszcza juz do szkoty funkcjonujacej w polskim systemie
oswiaty i ubiega sie wytacznie o przeniesienie do Liceum, stosuje sie regulamin przyj-
mowania uczniow w toku nauki. Regulamin dotyczacy ucznidw przybywajacych z za-
granicy stosuje sie dodatkowo tylko w zakresie, w jakim konieczna jest ocena wcze-
$niejszej nauki za granica.

6. Ucznia przybywajacego z zagranicy kwalifikuje sie do odpowiedniej klasy na podsta-
wie dokumentow wydanych przez szkote za granica, potwierdzajacych dotychcza-
sowy przebieg nauki, oraz innych dostepnych informacji umozliwiajgcych ustalenie
etapu jego ksztatcenia.

7. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym przedktada sie wraz z ttumaczeniem na je-
zyk polski, jezeli jest ono niezbedne do ustalenia ich tresci.

8. Jezelitres¢ albo autentycznos¢ dokumentu budzi uzasadnione watpliwosci, Dyrektor
moze zwrocic¢ sie o dodatkowe wyjasnienia, dokumenty albo ttumaczenie sporza-
dzone przez ttumacza przysiegtego.

9. Dokumenty zagraniczne wykorzystywane wytgcznie do biezgcego zakwalifikowania
ucznia do odpowiedniej klasy nie wymagajg nostryfikacji, chyba ze obowiagzek uzna-
nia okreslonego dokumentu wynika z odrebnych przepisow.

10. Jezeli uczen nie moze przedtozy¢ dokumentdw potwierdzajacych dotychczasowy
przebieg nauki albo dokumenty te nie pozwalajg na zakwalifikowanie go do odpo-
wiedniej klasy, podstawa kwalifikacji moze by¢ rozmowa kwalifikacyjna oraz oswiad-
czenie dotyczace przebiequ i tacznej liczby lat nauki.

11. Przy kwalifikowaniu ucznia do odpowiedniej klasy uwzglednia sie w szczegdlnosci:

tres¢ dokumentow potwierdzajacych dotychczasowy przebieg nauki;
taczna liczbe lat nauki szkolnej;

wiek ucznia;

zakres zrealizowanego programu ksztatcenia;

przedmioty realizowane na poziomie rozszerzonym albo pogtebionym;
nauczane jezyki;

opinie rodzicdw ucznia albo petnoletniego ucznia;

wynik rozmowy kwalifikacyjnej — jezeli zostata przeprowadzona;
mozliwos¢ uzupetnienia réznic programowych i prawidtowej klasyfikacji;

. poziom kompetencji ucznia w jezyku angielskim wymagany do uczestniczenia w

ksztatceniu dwujezycznym.

12. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Dyrektor albo osoba przez niego upowaz-
niona, z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela albo nauczycieli wtasciwych zajec
edukacyjnych.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Jezeli uczen nie zna jezyka polskiego albo zna go na poziomie niewystarczajgcym do
przeprowadzenia rozmowy, rozmowe przeprowadza sie w jezyku obcym, ktorym
uczen sie postuguje. W razie potrzeby zapewnia sie udziat osoby wtadajgcej tym jezy-
kiem.

Uczen przybywajacy z zagranicy podlega sprawdzeniu kompetencji z jezyka angiel-
skiego na zasadach okreslonych odpowiednio w regulaminie rekrutacji do klasy I albo
regulaminie przyjmowania ucznidow w toku nauki.

Znajomosc¢ jezyka polskiego ucznia przybywajacego z zagranicy moze podlegac dia-
gnozie wytacznie w celu:

1. zaplanowania udziatu ucznia w zajeciach;

2. ustalenia potrzebnego wsparcia jezykowego i edukacyjnego;

3. okreslenia sposobu uzupetnienia réznic programowych;

4. zaplanowania komunikacji z uczniem i jego rodzina.

Wyniku diagnozy znajomosci jezyka polskiego nie przelicza sie na punkty rekruta-
cyjne.

Nieznajomosc jezyka polskiego albo znajomos¢ tego jezyka na poziomie niewystar-
czajacym do korzystania z nauki nie stanowi samodzielnej podstawy odmowy przyje-
cia.

Przed przyjeciem ucznia wymagajgcego pomocy jezykowej Dyrektor uzgadnia z or-
ganem prowadzgcym warunki zorganizowania wsparcia przystugujgcego uczniowi na
podstawie odrebnych przepisow.

Uczniowi przybywajgcemu z zagranicy, ktory nie zna jezyka polskiego albo zna go na
poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki, zapewnia sie pomoc na zasadach
okreslonych w przepisach prawa, w szczegdlnosci:

1. dodatkowa nauke jezyka polskiego;

2. dodatkowe zajecia wyrownawcze — jezeli zachodza warunki do ich zorganizowa-

nia;
3. pomoc osoby wiadajgcej jezykiem kraju pochodzenia ucznia — jezeli zostanie za-
trudniona;

4. pomoc asystenta miedzykulturowego — jezeli zostanie zatrudniony;

5. dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci edukacyjnych ucznia.
Szczegotowe zasady sktadania i rozpatrywania wnioskow, wymagane dokumenty,
sposob kwalifikowania do odpowiedniej klasy, przeprowadzania rozmowy kwalifika-
cyjnej, sprawdzania kompetencji z jezyka angielskiego, diagnozowania znajomosci
jezyka polskiego, ustalania réznic programowych, planowania wsparcia oraz doku-
mentowania postepowania okresla regulamin przyjmowania ucznidw przybywaja-
cych z zagranicy.

§ 55.
Przyjecie ucznia w toku nauki, w tym ucznia przybywajacego z zagranicy, nie naste-

puje, jezeli:

1. w odpowiednim oddziale nie ma wolnego miejsca;

2. przyjecie ucznia przekracza mozliwosci organizacyjne, kadrowe lub lokalowe Li-
ceum,
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3. uczen nie uzyskat pozytywnego wyniku sprawdzenia kompetencji z jezyka angiel-
skiego, a nie zachodzi podstawa do odstapienia od przeprowadzenia tego spraw-
dzenia;

4. nie jest mozliwe zgodne z przepisami ustalenie przedmiotow realizowanych w za-
kresie rozszerzonym lub jezykdéw obcych ani uzupetnienie wynikajgcych z tego
roznic programowych;

5. zakres réznic programowych uniemozliwia ich uzupetnienie i prawidtowe ustale-
nie ocen klasyfikacyjnych;

6. nie jest mozliwe zakwalifikowanie ucznia do odpowiedniej klasy zgodnie z prze-
pisami prawa i postanowieniami Statutu;

7. brak wymaganych dokumentdéw uniemozliwia ustalenie dotychczasowego prze-
biegu nauki albo zakwalifikowanie ucznia do odpowiedniej klasy, a nie jest moz-
liwe dokonanie tych ustalen na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej lub innych
wiarygodnych informacji;

8. uczen, mimo prawidtowego wezwania oraz wyznaczenia dodatkowego terminuy,
bez usprawiedliwionej przyczyny nie przystapit do sprawdzenia kompetencji z je-
zyka angielskiego albo rozmowy kwalifikacyjnej, ktorych przeprowadzenie byto
niezbedne do rozpatrzenia wniosku;

9. nie zostata zawarta umowa o ksztatcenie.

2. Niepetnosprawnos¢, obywatelstwo, narodowos¢, pochodzenie, jezyk ojczysty, wy-
znanie aniinna prawnie chroniona cecha ucznia nie mogq samodzielnie stanowi¢ pod-
stawy odmowy przyjecia.

3. O wyniku rozpatrzenia wniosku informuje sie wnioskodawce w formie pisemnej albo
elektroniczne,;.

4. W przypadku odmowy przyjecia informacja zawiera wskazanie przyczyny odmowy.

5. Wnioskodawca moze skorzysta¢ z wewnetrznego trybu ponownego rozpatrzenia
sprawy na zasadach i w terminie okreslonych we wtasciwym regulaminie.

6. Szczegotowe zasady przyjmowania uczniow okreslaja regulaminy obowigzujgce w
Szkole, dotyczace:

1. rekrutacji do klasy I na dany rok szkolny;

2. przyjmowania uczniow w toku nauki;

3. przyjmowania uczniow przybywajacych z zagranicy.

7. Regulaminy, o ktérych mowa w ust. 6, okreslajg odpowiednio w szczegdlnosci wyma-
gane dokumenty, terminy i sposob przeprowadzania postepowania, zasady spraw-
dzania kompetencji ucznidw, kwalifikowania ich do odpowiedniej klasy, ustalania i
uzupetniania roznic programowych, dokumentowania postepowania oraz informo-
wania o jego wyniku.

8. Regulaminy, o ktorych mowa w ust. 6, ustala Dyrektor.

Rozdziat XII
FINANSOWANIE DZIALALNOSCI SZKOtY

§ 56.
1. Dziatalnos¢ Szkoty jest finansowana w szczegodlnosci:

1. zdotacji udzielanej z budzetu Miasta Rzeszowa na zasadach okreslonych w prze-
pisach dotyczacych finansowania zadan oswiatowych;
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2. zczesnego oraz innych opfat przewidzianych w umowach o ksztatcenie;

3. ze srodkow przekazywanych przez organ prowadzacy;

4. z darowizn pochodzacych od 0soéb fizycznych i prawnych;

5. ze $rodkéw pochodzacych z funduszy Unii Europejskiej, programoéw pomoco-
wych, grantow oraz innych zrédet dopuszczonych prawem.

2. Srodki pochodzace z dotacji wykorzystuje sie i rozlicza zgodnie z przepisami dotycza-
cymi finansowania zadan oswiatowych.

3. Do kompetencji Dyrektora nalezy ustalanie wysokosci czesnego oraz innych optat
zwigzanych z ksztatceniem uczniow.

4. Dyrektor wykonuje kompetencje, o ktdrej mowa w ust. 3, w granicach umocowania
do dokonywania czynnosci majatkowych w imieniu Uniwersytetu Rzeszowskiego.

5. Wysokos¢ czesnego oraz innych optat moze by¢ zréznicowana w zaleznosci od za-
kresu swiadczen edukacyjnych, okresu ksztatcenia lub innych obiektywnie uzasadnio-
nych okolicznosci.

6. Wysokos¢, zasady i terminy wnoszenia opfat oraz warunki ich zmiany okresla umowa
o ksztatcenie zawierana pomiedzy Uniwersytetem Rzeszowskim, reprezentowanym
przez Dyrektora, a rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem.

7. Zmiana wysokosci czesnego lub innych optat w okresie obowigzywania umowy o
ksztatcenie moze nastgpic wytacznie na zasadach iz przyczyn okreslonych w tej umo-
wie oraz zgodnie z przepisami prawa.

Rozdziat XIlII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 57.
1. Szkota uzywa nazwy w petnym brzmieniu: ,Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie im.

Stanistawa Baranczaka w Rzeszowie”.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych oraz pieczeci i stempli stuzbowych zgodnie z od-
rebnymi przepisami.

3. Skrocona nazwa Szkoty moze byc¢ uzywana w biezacej komunikacji i materiatach in-
formacyjnych, jezeli nie narusza to przepisow dotyczacych oznaczania dokumentacji
przebiegu nauczania, swiadectw, drukdw szkolnych i pieczeci urzedowych.

§ 58.
1. Szkota prowadzi, przechowuje i udostepnia dokumentacje przebiegu nauczania oraz

inng dokumentacje dziatalnosci Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne oraz inne druki szkolne wydaje sie
zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Sprostowania btedow i oczywistych omytek w dokumentacji przebiegu nauczania,
wydawanie duplikatéw dokumentdéw oraz dokonywanie innych czynnosci zwigzanych
z dokumentacja szkolng nastepuja na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 59
Zmiany Statutu oraz nadanie mu nowego brzmienia uchwala Rada Pedagogiczna.

Po dokonaniu zmian Dyrektor zapewnia ich wprowadzenie do tekstu Statutu.
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3. Po kazdej zmianie Statutu Dyrektor moze ogtosic jego tekst ujednolicony, obejmu-
jacy wszystkie uchwalone zmiany, bez dokonywania zmian merytorycznych.

4. Statut oraz jego zmiany udostepnia sie w siedzibie Szkoty i na jej stronie interneto-
wej.

5. Statut wchodzi w zycie w terminie okreslonym w akcie, na podstawie ktérego zostat
nadany albo zmieniony.
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